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PARA JUSTIFICATIVA
DE
Texto ajustado ao Modelo Certificado pela
PREVIC n° 2022.01
CAPITULO |
DO OBJETO

Art. 1° Este Regulamento estabelece os direitos
e as obrigacbes dos Instituidores, dos
Participantes, dos Beneficiarios e do FUNDO
PARANA DE PREVIDENCIA
MULTIPATROCINADA, abreviadamente
denominado FUNDO PARANA, em relaco ao
PLANO COOPERATIVO DE PREVIDENCIA
MAIS FUTURO, doravante denominado
PLANO MAIS FUTURO.

Art. 1° Este Regulamento estabelece os
direitos e as obrigacdes dos Instituidores, dos
Participantes, dos Beneficiarios e do FUNDO
DE PREVIDENCIA MAIS FUTURO,
abreviadamente denominado FUNDO MAIS
FUTURO, em relacdo ao PLANO
COOPERATIVO DE PREVIDENCIA MAIS
FUTURO, doravante denominado PLANO.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

8 1°. O PLANO MAIS FUTURO sera instituido
na modalidade de contribuicdo definida pela
Associacdo dos Participantes do Fundo Parana -
ASFUNPAR, na qualidade de Instituidora
principal, e demais pessoas juridicas que
mantenham vinculo com a ASFUNPAR e que
venham a celebrar Convénio de Adesdo a este
Plano, nas condi¢es estabelecidas pelo
Conselho Deliberativo e aprovados pelo 6rgao
competente.

§ 1°. O PLANO sera instituido na modalidade
de contribuicdo definida para Concessao de
Renda aos associados e membros dos
Instituidores e integrantes de seus
associados pessoas juridicas que venham a
celebrar Convénio de Adesdo a este Plano,
nas condicdes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo e aprovados pelo 6rgéao
competente.

Paragrafo alterado com objetivo de dar maior
clareza ao texto e contemplar demais
Instituidores

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 2°. Este Regulamento e o Estatuto do FUNDO
PARANA, em conjunto, constituem-se no
instrumento valido para reger, definir e delimitar
a referida matéria, desde que observada a
legislacdo pertinente.

8§ 2° Este Regulamento e o Estatuto do
FUNDO MAIS FUTURO, em conjunto,
constituem-se no instrumento valido para
reger, definir e delimitar a referida matéria,
desde que observada a legislacdo pertinente.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

§ 3

A inscricdo do Participante e seus

Beneficiarios neste Plano e a manutencdo dessa
qualidade sd@o pressupostos indispensaveis para
a percepcdo de qualquer beneficio previsto neste
Regulamento.

§ 3° A inscricdo do Participante e seus
Beneficiarios neste PLANO e a manutencéo
dessa qualidade sdo pressupostos
indispensaveis para a percepcao de qualquer
beneficio previsto neste Regulamento.

Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO II

DAS DEFINICOES

Art. 2°, Para efeito deste Regulamento entende-

se por:

Assistido: Participante que se encontra
em gozo de beneficio garantido por este
Plano;

I. Assistido: Participante que se encontra em
gozo de beneficio garantido por este PLANO;

Texto ajustado ao modelo certificado

Associado: pessoa que mantém vinculo
associativo _com o Instituidor que
realizou Convénio de Adesdo ao
PLANO MAIS FUTURO;

Il. Associado: pessoa que mantém vinculo
com o Instituidor que realizou Convénio de
Adeséo ao PLANO;

Melhoria de texto para maior abrangéncia
guanto a qualificacdo dos membros ligados
diretamente ou indiretamente ao Instituidor
Texto ajustado ao modelo certificado

Beneficiario: todo Beneficiario Indicado
ou Legal do Participante para receber ou
em gozo de beneficio, previsto neste
Regulamento, em decorréncia do seu
falecimento;

I11.  Beneficiario Indicado:  pessoa
designada pelo Participante ou Assistido,
inscrito no PLANO de Beneficios, nos
termos do Regulamento, para fins de
recebimento de beneficio;

Melhoria de entendimento
qualificacdo dos beneficiarios
Texto ajustado ao modelo certificado

quanto a
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Beneficiario Legal: pessoa fisica
reconhecida pela Previdéncia Social
Oficial como dependente do Participante
ou do Assistido que, na auséncia do
Beneficiario Indicado, estard apta
legalmente ao recebimento de beneficio
decorrente  do  falecimento  do
Participante;

IV. Beneficiario Legal: pessoa fisica
reconhecida pela Previdéncia Social como
dependente do Participante ou do Assistido
que, na auséncia do Beneficiario Indicado,
estard apta legalmente ao recebimento de
beneficio decorrente do falecimento do
Participante;

Melhoria de texto com a exclusdo do termo
“Oficial”
Texto ajustado ao modelo certificado

Beneficio Programado: concedido em
funcdo das contribui¢cbes acumuladas,
quando completada a idade de 55
(cinquenta e cinco) anos;

V.Beneficio de Renda Mensal: concedido ao
Participante ou aos Beneficiarios, em
funcéo das contribuigdes acumuladas, desde
gue o participante conte com no minimo 18
(dezoito) anos de idade, ou de forma
antecipada, por invalidez ou por morte;

Termo alterado com nova denominagdo e
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte
simplificando em relacdo ao limite de idade
para recebimento de beneficio

Texto ajustado ao modelo certificado

VI.

Beneficio Proporcional Diferido (BPD):
Instituto que faculta ao Participante, em
razdo da cessacdo do vinculo associativo
com o Instituidor, optar por receber, em
tempo futuro, o Beneficio Diferido;

V1. Beneficio Proporcional Diferido (BPD):
Instituto que faculta ao Participante, em razédo
da cessacdo do vinculo com o Instituidor,
optar por receber, em tempo futuro, o
Beneficio Diferido;

Melhoria de texto para maior abrangéncia
quanto a qualificacdo dos membros ligados
diretamente ou indiretamente ao Instituidor
Texto ajustado ao modelo certificado

VII.

Contribuicdo Adicional: contribuicéo,
mensal ou eventual, de carater
voluntério, efetuada a qualquer tempo
pelo Participante ou Pessoa Juridica
Vinculada;

VIII.

Contribuicdo de Risco: contribuigdo
obrigatéria mensal realizada pelo

VIIl.Contribuigdo de Risco: contribuigéo
obrigatdria mensal realizada pelo Participante

Alteragao da expressao “Seguro de Risco”
para “Seguro de Renda” e melhoria do texto

Participante que “optou” pelo Seguro de | que “optou” pelo Seguro de Renda | Texto ajustado ao modelo certificado
Risco conveniado junto a uma Sociedade | contratado junto a uma Sociedade
Seguradora; Seguradora;
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associado ou membro do Instituidor
adquire a condicdo de Participante do
Plano;

associado ou membro do Instituidor adquire a
condicdo de Participante do PLANO;

IX.  Contribuigdo Normal:  contribuicio
mensal realizada pelo Participante ou
Pessoa Juridica Vinculada,

X.  Cota Patrimonial: Fracdo do patrimonio | X.Cota Patrimonial: Fracdo do patrimonio de | Alteracdo do texto com exclusdo do termo
de cobertura do PLANO MAIS | cobertura do PLANO, cujo valor em 31 de | “mensalmente” visando a breve implantagdo
FUTURO, cujo valor em outubro de | outubro de 2012 equivale a 01 (uma) unidade | da cota diaria, indicando a data da primeira
2012 equivale a 01 (uma) unidade | monetéria, equivalente a R$ 1,00 (um real), | cotizagcdo
monetaria, equivalente a R$ 1,00 (um | atualizada pela rentabilidade do respectivo | Texto ajustado ao modelo certificado
real), atualizada mensalmente pela | patrimonio, de acordo com cada perfil de
rentabilidade do respectivo patrimdnio, | investimento.
de acordo com cada perfil de
investimento.

Xl.  Custeio Administrativo: contribuigdes | XI.Custeio Administrativo: contribui¢des dos | Melhoria do texto — membros do Plano com
dos participantes ativos, suspensos, | Participantes Ativos, Suspensos, Vinculados, | alteracdo letras maiusculas
vinculados, assistidos e, eventualmente | Assistidos e, eventualmente contribuicdo de | Texto ajustado ao modelo certificado
contribuicdlo de Pessoa  Juridica | Pessoa Juridica Vinculada, conforme definido
Vinculada, conforme definido em | em contrato especifico, e ainda valores
contrato especifico, e ainda valores | oriundos do resultado de investimentos,
oriundos do resultado de investimentos, | destinados a dar cobertura as despesas
destinados a dar cobertura as despesas | administrativas do PLANO;
administrativas do PLANO MAIS
FUTURO;

XIl. Data de inscricdo: data em que o | Xll.Data de inscricdo: data em que o | Texto ajustado ao modelo certificado

XTI

Elegibilidade: condi¢éo exigida para que
o Participante e/ou seus Beneficiarios
exergam o direito a um dos Institutos ou
beneficios previstos neste Regulamento;
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esteja contribuindo para o Plano e que
ndo esteja em gozo de beneficio;

esteja contribuindo para o Plano e que nédo
esteja em gozo de beneficio;

XIV. Fator de Renda: fator utilizado para | XIV.Fator de Renda: fator utilizado para Texto ajustado ao modelo certificado
transformar o Saldo de Conta do | transformar o Saldo de Conta do Participante
Participante em renda mensal, de acordo | em renda mensal, de acordo com prazo e taxa
com prazo e taxa de juros do Plano; de juros do PLANO;

XV.  Herdeiro: pessoa ou grupo de pessoas | XV.Herdeiro Legal: pessoa ou grupo de | Inclusdo do termo “Legal” para melhor
legalmente habilitadas para recebimento | pessoas  legalmente  habilitadas  para | entendimento
de recursos financeiros do Participante | recebimento de recursos financeiros do | Texto ajustado ao modelo certificado
falecido; Participante falecido;

XVI. Instituidor: pessoa juridica de carater | XVLI.Instituidor: pessoa juridica de carater | Texto ajustado ao modelo certificado
profissional, classista ou setorial que | profissional, classista ou setorial que institui
institui Plano de Beneficios para seus | Plano de Beneficios para seus Associados ou
Associados ou Membros; Membros;

KVII.  Membros: pessoa juridica que realizou | XVII.Membros: pessoa juridica que realizou | Texto ajustado ao modelo certificado
Convénio de Adesdo ao PLANO MAIS | Convénio de Adesdo ao PLANO,

FUTURO, Participantes, Assistidos e | Participantes, Assistidos e Beneficiarios do
Beneficiarios do PLANO MAIS | PLANO;
FUTURO,;

VIIl.  Participante: pessoa fisica, associada do | VIll.Participante: pessoa fisica, associada ou | Inciso alterado a fim de abranger também
Instituidor, que aderir ao PLANO MAIS | vinculada aos Instituidores, que aderir ao | outras pessoas vinculadas, tais como 0s
FUTURO; PLANO; colaboradores de Instituidores

Texto ajustado ao modelo certificado

XIX.  Participante Ativo: Participante que | XIX.Participante Ativo: Participante que | Texto ajustado ao modelo certificado

XX.Participante Autopatrocinado:
Participante que perde o vinculo com o
Instituidor e opta por manter as
contribuicdes ao PLANO;

Inciso inserido a fim de prever o Instituto do
Autopatrocinio, por exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado
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XXl.Participante Desligado com Saldo:
Participante que tenha realizado o resgate
total e ainda possua saldo remanescente de
contribuicbes em  cumprimento de
caréncia;

Inciso inserido a fim de classificar e organizar
operacionalmente os saldos remanescentes de
participantes que resgataram e ainda estéo
com saldo remanescente com caréncia legal
Participante Ativo: Participante que esteja
contribuindo para o Plano e que nédo esteja em
gozo de beneficio;

Texto ajustado ao modelo certificado

aplicacdo financeira do Saldo de Conta do
participante, conforme sua opcao,
considerando as  possibilidades de
investimentos definidas anualmente na
politica de investimentos.

XX.  Participante  Suspenso: Participante | XXII. Participante Suspenso: Participante | Melhoria para adequar a outras situacdes além
Ativo que suspender ou deixar de | que suspender ou deixar de recolher | de participante ativo
recolher temporariamente as | temporariamente as contribuicbes para este | Renumerado
contribui¢des para este Plano; PLANO; Texto ajustado ao modelo certificado

XXI.  Participante Vinculado: Participante | XXIII. Participante Vinculado: Participante | Melhoria para adequar a outras situacdes além
Ativo que optar pelo Instituto do | que optar pelo Instituto do Beneficio | de participante ativo
Beneficio Proporcional Diferido, ap6s a | Proporcional Diferido, apds a cessacdo do | Renumerado
cessacao do vinculo com o Instituidor; | vinculo com o Instituidor; Texto ajustado ao modelo certificado

KXII.  Perfis de Investimentos: é a forma de | XXIV Renumerado
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XTI,

Pessoa  Juridica  Vinculada: 0
Empregador, o Instituidor ou Pessoa
Juridica diretamente vinculada ao
participante que efetuar contribuicGes
previdenciarias, relativamente a seus
empregados, membros ou associados, ou
contribuigdes para 0 custeio
administrativo, conforme 0 caso,
condicionadas a prévia celebracdo de
instrumento contratual especifico;

XXV

Renumerado

XIV.

Plano de Beneficios: conjunto de regras
definidoras da constituicao,
financiamento, concessdo e manutencéo
de beneficios de carater previdenciario,
destinados a totalidade dos Participantes
e Assistidos inscritos;

XXVI

Renumerado

(XV.

Portabilidade: Instituto que faculta ao
Participante nos termos da legislacdo
aplicvel, portar os recursos financeiros
correspondentes ao seu Saldo de Conta,
para outro Plano de Previdéncia
Complementar,;

XXVII

Renumerado

XVI.

Regulamento: documento que estabelece
as disposicbes do PLANO MAIS
FUTURO, disciplinando as condicdes de
ingresso e saida de Participante, elenco
de beneficios a serem oferecidos, com
suas respectivas condigdes de custeio e
elegibilidade, e forma de pagamento;

XXVIII. Regulamento: documento que
estabelece as disposicdes do PLANO,
disciplinando as condicGes de ingresso e saida
de Participante, elenco de beneficios a serem
oferecidos, com suas respectivas condicdes de
custeio e elegibilidade, e forma de
pagamento;

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado
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KVII.

Renda Mensal em Percentual: valor pago
mensalmente aos Participantes ou
Beneficiarios, calculado na data da
concessao, com base no Saldo de Conta
do Participante e a taxa percentual desta
opcao de renda, com reajuste anual pelo
INPC;

XXIX.Renda Mensal em Percentual: valor
pago mensalmente aos Participantes ou
Beneficiarios, calculado na data da concesséo,
com base no Saldo de Conta do Participante e
na taxa percentual desta opcéo de renda, com
reajuste mensal pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor - INPC, pago até a
extin¢do do Saldo de Conta;

Renumerado
Alteracdo para melhor entendimento do
modelo CD

Alteracdo da periodicidade de reajuste do
beneficio de anual para mensal
Texto ajustado ao modelo certificado

VIII.

Renda Mensal por Prazo Certo: valor
pago mensalmente aos Participantes ou
Beneficiarios, calculado anualmente
com base no Saldo de Conta, taxa de
juros aplicada ao Plano e no prazo de
recebimento escolhido pelo Participante
ou Beneficiario;

XXX. Renda Mensal por Prazo Certo: valor
pago mensalmente aos Participantes ou
Beneficiarios, recalculado mensalmente com
base no Saldo de Conta, taxa de juros aplicada
a0 PLANO e no prazo de recebimento
escolhido pelo Participante ou Beneficiario;

Renumerado

Alteracdo da periodicidade de reajuste do
beneficio de anual para mensal
Texto ajustado ao modelo certificado

XXXI.Renda Mensal de Valor Escolhido:
valor escolhido pelo Participante ou
Beneficiario, por um prazo minimo de 60
meses, pago mensalmente até a extingdo do
saldo de conta, com reajuste mensal pelo
indice Nacional de Precos ao Consumidor
- INPC;

Insercdo de nova forma de pagamento de
beneficio a fim de flexibilizar a modelagem
do Plano de acordo com a vontade do
participante

Texto ajustado ao modelo certificado

XI1X.

Resgate: Instituto que faculta ao
Participante o resgate do seu saldo de
conta, a ser exercido de forma parcial
durante a fase contributiva ou total pelo
seu desligamento do PLANO MAIS
FUTURO;

XXXII. Resgate: Instituto que faculta ao
Participante o resgate do seu saldo de conta, a
ser exercido de forma parcial durante a fase
contributiva ou total pelo seu desligamento do
PLANO, observado os critérios para
resgate de contribui¢des de Pessoa Juridica
Vinculada.

Melhoria do texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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(XX.

Saldo de Conta: conta formada por
contribuicdes do Participante Ativo e
Pessoa Juridica Vinculada, quando for o
caso, de eventuais transferéncias,
acrescidas dos rendimentos financeiros
liquidos, decorrentes das aplicacdes dos
recursos, destinado ao pagamento dos
beneficios previstos neste Regulamento;

XXXII1.Saldo de Conta: conta formada por
contribuicdes do Participante e Assistido, ou
Pessoa Juridica Vinculada, quando for o caso,
de eventuais transferéncias, acrescidas dos
rendimentos financeiros liquidos, decorrentes
das aplicacbes dos recursos, destinado ao
pagamento dos beneficios previstos neste
Regulamento;

Texto alterado como melhoria e ajuste devido
a possibilidade de Assistido contribuir para
aumento de sua renda mensal

Renumerado

Texto ajustado ao modelo certificado

XXI.

Seguro de Risco: valor opcional
destinado a compor o Saldo de Conta
para cobertura por morte ou invalidez de
Participante Ativo, facultativamente e
individualmente conveniado junto a uma
Sociedade Seguradora;

XXXIV.Seguro de Renda: valor opcional
destinado a compor o Saldo de Conta para
cobertura por morte, invalidez ou
sobrevivéncia de Participante,
facultativamente e individualmente, junto a
uma Sociedade Seguradora contratada;

Alteracdo do texto devido a inser¢do do
seguro por sobrevivéncia no Plano

Alteragdo da expressao “Seguro de Risco”
para “Seguro de Renda” e melhoria do texto
Renumerado

Texto ajustado ao modelo certificado

KX

Subconta Portabilidade: conta formada
pelos valores transferidos de outros
Planos de Beneficios Previdenciarios,
que integrardo o Saldo de Conta;

XXXV.

Renumerado

XXXVI.Taxa de Administracéo:
Percentual incidente sobre o montante dos
recursos garantidores do PLANO de
beneficio;

Inciso inserido a fim de padronizar termos
seguindo modelo de outros planos no sistema
Texto ajustado ao modelo certificado

XXXVIl.Taxa de Carregamento:
Percentual incidente sobre o valor das
contribuicdes aportadas ao Plano e, se for
0 caso, sobre o valor dos beneficios liquidos
de prestacao continuada pagos pelo Plano;

Inciso inserido a fim de padronizar termos
seguindo modelo de outros planos no sistema
Texto ajustado ao modelo certificado

XTI,

Taxa de Juros do Plano: expectativa de
rentabilidade anual dos investimentos;

XXXVIII. Taxa de Juros: expectativa de
rentabilidade anual dos investimentos do
PLANO;

Melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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XIV.  Termo de Opgéo: documento pelo qual o
Participante optara por um dos Institutos
previstos no PLANO MAIS FUTURO
(Resgate, Portabilidade ou Beneficio
Proporcional Diferido) em caso de
cessacao do vinculo com o Instituidor;

XXXIX. Termo de Opcéo: documento pelo
qual o Participante optara por um dos
Institutos previstos no PLANO (Resgate,
Portabilidade ou Beneficio Proporcional
Diferido) em caso de cessa¢do do vinculo com
o Instituidor;

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

(XV. Unidade Previdenciaria (UP): Unidade
Monetéria estabelecida pelo Plano para
definir o valor da renda mensal minima
ou 0 pagamento a vista do Saldo de
Conta, e ainda servira de pardmetro para
contribuicdo minima.

XL. Unidade Previdenciaria (UP): Unidade
Monetaria estabelecida pelo PLANO para
definir o valor da renda mensal minima ou o
pagamento a vista do Saldo de Conta, e ainda
servira de parametro para contribuicdo
minima

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO IlI

DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

SECAO |

DA CONDICAO DE INSCRICAO

Art. 3° A inscricdo do Participante no PLANO
MAIS FUTURO ¢ facultativa e sera feita
mediante o preenchimento de formulario
proprio fornecido pelo FUNDO PARANA.

Art. 3° A inscricdo do Participante no
PLANO ¢ facultativa e sera feita mediante o
preenchimento de formulario préprio
fornecido pelo FUNDO MAIS FUTURO.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° Para os efeitos deste Artigo, s poderdo
inscrever-se como Participantes 0s Associados
ou Membros dos Instituidores que aderirem ao
PLANO MAIS FUTURO.

§ 1°. Para os efeitos deste Artigo, sO poderao
inscrever-se ~ como  Participantes  0s
Associados ou Membros dos Instituidores que
aderirem ao PLANO.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2° A inscricdo do Participante sera
concretizada no ato de aprovacao da ficha de
inscricdo pelo FUNDO PARANA.

§ 2° A inscricdo do Participante serd
concretizada no ato da formalizagéo da ficha
de inscricéo, acompanhada da
documentacdo exigida, e aprovacdo pelo
FUNDO MAIS FUTURO.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

10
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§ 3°. A inscricdo como Participante no Plano é
condicdo essencial para obtencdo de qualquer
beneficio nele previsto.

8 3% A inscricdo como Participante no
PLANO ¢ condicdo essencial para obtencéo
de qualquer beneficio nele previsto.

Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 4° No ato da inscri¢do, o Participante devera
preencher os formulérios nos quais indicara os
seus respectivos Beneficiarios e suas respectivas
propor¢des percentuais de direito de beneficio, e
autorizara a cobranca de contribuicGes de que
trata este Regulamento, mediante débito em
conta corrente, boleto bancario ou desconto em
folna de pagamento, mediante contrato
especifico com a Pessoa Juridica Vinculada.

Excluido

Excluido devido o teor ja estar previsto no
artigo 4°
Texto ajustado ao modelo certificado

84° N&o sera admitida a acumulacdo de
inscricbes ativas concomitantes de um
mesmo Participante no PLANO, exceto se
na qualidade de Participante e
Beneficiario.

Paréagrafo inserido a fim de se evitar conflitos
no tratamento de CPFs por plano, tendo em
vista as obrigac@es de informacdes a RFB.
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 4°  Serd considerado inscrito como
Beneficiario Indicado, aquele formalmente
indicado pelo Participante no ato de seu pedido
de inscricdo ou a qualquer tempo.

§ 1° Na inexisténcia desta indicacdo, serdo
considerados  os  Beneficidrios  Legais,
prioritariamente aqueles reconhecidos pela
Previdéncia Social Oficial, da mesma forma, ou
outra por decisdo judicial.

8§ 1° Na inexisténcia desta indicagdo, serdo
considerados os  Beneficidrios  Legais,
prioritariamente aqueles reconhecidos pela
Previdéncia Social, da mesma forma, ou por
decisdo judicial.

Melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 2°. Inexistindo Beneficiario Indicado ou Legal,
o valor correspondente acumulado pelo
Participante, conforme estabelecido neste
Regulamento sera pago ao Herdeiro Legal do
Participante conforme decis&o judicial.

§ 2° Inexistindo Beneficidrio Indicado ou
Legal, o valor correspondente acumulado
pelo Participante, conforme estabelecido
neste Regulamento sera pago aos Herdeiros
Legais do  Participante  conforme
inventario judicial ou extrajudicial.

Melhoria de Texto
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3°. O Participante podera, a qualquer tempo,
indicar mediante comunicacéo feita por escrito,
a proporcdo percentual do Saldo de Conta para
pagamento do beneficio aos Beneficiarios
Indicados.

§ 3°. O Participante poderd, a qualquer tempo,
indicar mediante formalizacéo, a propor¢édo
percentual do Saldo de Conta para pagamento
do beneficio aos Beneficiarios Indicados.

Alteragéo objetivando permitir
operacionalizacdo por meios digitais
Texto ajustado ao modelo certificado

a

SECAO Il

DO CANCELAMENTO DE INSCRICAO DO
PARTICIPANTE

Art. 5° Perderd a condicdo de Participante
aquele que:

| Requerer o cancelamento;

Il.  Falecer;

1. Tiver recebido integralmente os valores
dos beneficios previstos neste Plano;

I1l. Tiver recebido integralmente os valores
dos beneficios previstos neste PLANO,;

Texto ajustado ao modelo certificado

IV.  Exercer a Portabilidade ou Resgate total
nos termos deste Regulamento.

§ 1°. O Participante que requerer o cancelamento
da sua inscricdo podera optar pelo Instituto do
Resgate ou da Portabilidade previstos neste
Regulamento.
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8 20 Cancelada a inscricdo do Participante,
cessard automaticamente o direito dos seus
respectivos Beneficiarios ao recebimento de
qualquer beneficio previsto neste Regulamento,
salvo se o cancelamento da inscrigdo se der pelo
falecimento do Participante.

SECAO Il

DA MANUTENCAO DA QUALIDADE DE
PARTICIPANTE

Art. 6°. O Participante Ativo que deixar de ser
associado ou membro do Instituidor e que, na
data do término do vinculo, ndo tenha se tornado
elegivel ao recebimento de qualguer beneficio,
podera permanecer no Plano na condicdo de
Participante, desde que:

Art. 6° O Participante que deixar de ser
associado ou membro do Instituidor podera
permanecer como Participante no PLANO
numa das seguintes condicdes:

Texto alterado, para simplificar as condi¢cfes
de manutencdo de inscri¢do, tendo em vista
gue ndo ha prejuizo ao plano nem quanto a
elegibilidade ao beneficio

Texto ajustado ao modelo certificado

. Mantenha suas contribuicdes regulares
e/ou obrigatorias mensais;

I.Como Participante Ativo, desde que
mantenha suas contribuicdes regulares e/ou
obrigatorias mensais;

Melhoria do texto para qualificagdo do status
do participante
Texto ajustado ao modelo certificado

Il. Opte pelo Instituto do Beneficio
Proporcional Diferido e permaneca na
gualidade de Participante Vinculado,
caso esteja elegivel a este Instituto;

Il. Como Participante Vinculado, desde
que opte pelo Instituto do Beneficio
Proporcional Diferido, caso esteja elegivel a
este Instituto;

Melhoria do texto para qualificacdo do status
do participante
Texto ajustado ao modelo certificado

I1l.  Caso opte por suspender suas
contribuigdes e permaneca na qualidade
de Participante Suspenso.

I11.Como Participante Suspenso, desde que
opte por suspender suas contribuicdes.

Melhoria do texto para qualificacdo do status
do participante
Texto ajustado ao modelo certificado
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81°. O Participante referido no caput deste
artigo que, dentro do prazo estabelecido,
ainda néo tenha exercido uma das opgoes
para manutencdo de sua inscricdo neste
PLANO, manterd& a condicdo de
Participante Ativo.

Paragrafo inserido objetivando estabelecer
um status ao participante durante o periodo
estabelecido para opgao por um dos institutos.
Texto ajustado ao modelo certificado

82°. O Participante referido no caput deste
artigo que tenha exercido a opcdo pelo
Instituto de Resgate Total e esteja com
exigéncia de caréncia para resgate de
contribuicbes efetuadas por Pessoa
Juridica Vinculada, tera mantida sua
inscricdo neste PLANO na condigdo de
Participante Desligado com Saldo.

Paragrafo inserido objetivando estabelecer
um status ao participante que optou pelo
resgate e mantem saldo de contribuigdes com
exigéncia de caréncia.

Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO IV

DOS INSTITUTOS

Art. 7°. E facultada ao Participante Ativo que
ndo estiver em gozo de nenhum beneficio
previsto neste Regulamento, a op¢do por um dos
seguintes Institutos:

I.  Beneficio Proporcional Diferido;

Il.  Portabilidade;

I1l.  Resgate.

I11.Resgate;

Texto ajustado ao modelo certificado

IV. Autopatrocinio.

Texto ajustado ao modelo certificado
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8§ 1° O Participante Ativo que tenha cessado o
vinculo com o Instituidor antes de ter
preenchido 0s requisitos de elegibilidade, e que
ndo tenha optado, no prazo de 60 (sessenta) dias
a contar do recebimento do extrato de que trata
0 Artigo 26, por nenhum dos Institutos previstos
neste capitulo ou pela manutencdo das
contribuicdes regulares e/ou obrigatdrias
mensais de que trata o Inciso | do Artigo 6°, terd
presumida a sua opcdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, atendida as demais
condicdes previstas neste Regulamento.

8 1° O Participante que tenha cessado o
vinculo com o Instituidor e que ndo tenha
optado, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar
do recebimento do extrato de que trata o
Artigo 26, por nenhum dos Institutos
previstos neste capitulo ou pela manutencéo
das contribuigdes regulares e/ou obrigatorias
mensais de que trata o Inciso | do Artigo 6°,
terd presumida a sua op¢do pelo Beneficio
Proporcional Diferido, atendida as demais
condigdes previstas neste Regulamento.

Ajuste de remissao

Texto alterado, para simplificar as condigdes
de manutencdo de inscri¢do, tendo em vista
que ndo ha prejuizo ao plano nem quanto a
elegibilidade ao beneficio

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido, referida no Inciso | deste Artigo, sera
facultada ao Participante que néo esteja elegivel
ao Beneficio Programado, conforme previsto
neste Regulamento.

§ 2°. A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido, referida no Inciso | deste Artigo,
sera facultada ao Participante que ndo esteja
elegivel ao Beneficio de Renda Mensal,
conforme previsto neste Regulamento.

Texto alterado, para simplificar as condigfes
de manutencdo de inscricdo, tendo em vista
que ndo ha prejuizo ao plano nem quanto a
elegibilidade ao beneficio

Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO |

DO BENEFICIO PROPORCIONAL
DIFERIDO

Art. 8°. O Participante Ativo podera optar pelo
Instituto do Beneficio Proporcional Diferido,
hip6tese em que se tornard Participante
Vinculado, na ocorréncia simultdnea das
seguintes situacoes:

I.  Tenha cessado vinculo associativo com
o Instituidor;

I. Tenha cessado vinculo com o Instituidor;

Melhoria do texto para abrangéncia das
pessoas ligadas diretamente ou indiretamente
ao Instituidor

Texto ajustado ao modelo certificado
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Il.  Tenha cumprido caréncia de 36 (trinta e
seis) meses de vinculacéo a este Plano;

Excluido

Proporcionar ao participante a possibilidade
de o participante permanecer no Plano como
BPD a qualquer tempo

Texto ajustado ao modelo certificado

I1l.  N&o esteja elegivel ao Beneficio
Programado, conforme previsto neste
Regulamento.

I1. N&o esteja elegivel ao Beneficio de Renda
Mensal, conforme previsto neste
Regulamento.

Mudanca de nomenclatura do beneficio
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° A opcao pelo Beneficio Proporcional
Diferido  implicar& na  suspensdo do
recolhimento das contribui¢cbes previstas no
Inciso | do Artigo 53 deste Regulamento,
excetuadas aquelas que eram devidas até o
momento da opg¢éo.

8 1° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido implicard& na suspensdo do
recolhimento das contribuicdes previstas no
Inciso | do Artigo 44 deste Regulamento,
excetuadas aquelas que eram devidas até o
momento da opcéo.

Ajuste de remissao
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2° O Participante que optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido estard& obrigado a
contribuir mensalmente para o custeio das
despesas administrativas conforme definido no
Plano de Custeio Anual, cujo valor sera apurado
com critérios uniformes e ndo discriminatérios
em relacdo aos Participantes Ativos, conforme
disposto no pardgrafo 6° do Artigo 59,
descontado mensalmente do Saldo de Conta do
respectivo Participante.

§ 2°. O Participante que optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido estard obrigado a
contribuir mensalmente para o custeio das
despesas administrativas conforme definido
no Plano de Custeio Anual, cujo valor sera
apurado com critérios uniformes e ndao
discriminatorios em relacdo aos Participantes
Ativos, conforme disposto no Artigo 50,
descontado mensalmente do Saldo de Conta
do respectivo Participante.

Ajuste de remissao
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3°. O valor do direito acumulado do Beneficio
Proporcional Diferido correspondera ao Saldo
de Conta, vigente na data da opcdo do
Participante pelo referido Instituto.
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§ 4° O Beneficio Proporcional Diferido sera
mantido no Saldo de Conta e atualizado
mensalmente pela rentabilidade da Cota
Patrimonial, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo Participante,
prevista no Artigo 63, descontando-se eventuais
resgates parciais e a despesa administrativa
prevista no paragrafo 2° deste Artigo.

§ 4° O valor do Beneficio Proporcional
Diferido sera mantido no Saldo de Conta do
Participante e atualizado pela rentabilidade
da Cota Patrimonial, de acordo com o Perfil
de Investimentos escolhido pelo Participante,
prevista no Artigo 54, descontando-se
eventuais resgates parciais e a despesa
administrativa prevista no paragrafo 2° deste
Artigo.

Ajuste de remisséo

Alteracdo do texto com exclusdo do termo
“mensalmente” visando a implantagdo da cota
diaria

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 5° A opcdo pelo Beneficio Proporcional
Diferido ndo impede posterior escolha pelos
Institutos da Portabilidade ou do Resgate total, e
neste caso, 0S recursos financeiros a serem
portados ou resgatados serdo aqueles apurados
no Saldo de Conta na data do requerimento,
acrescido de eventuais contribuicdes especificas
feitas para seu incremento, atualizado pela
variacdo da Cota Patrimonial, de acordo com o
Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante.

§ 6° O Beneficio Proporcional Diferido do
Participante que se tornar elegivel ao Beneficio
Programado, consistirA numa renda mensal
calculada na forma escolhida pelo Participante,
por uma das opcdes previstas no Artigo 36 deste
Regulamento.

§ 6°. O valor do Beneficio de Renda Mensal
do Participante Vinculado, que optou pelo
Beneficio Proporcional Diferido, consistira
numa renda mensal calculada na forma
escolhida pelo Participante, por uma das
opcOes previstas no Artigo 32 deste
Regulamento.

Texto alterado tendo em vista que foi alterado
0 beneficio programado bem como a
elegibilidade ao beneficio

Ajuste de remissao

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 7° Ao Participante que venha a se tornar
invalido antes de cumprir as condicdes exigidas
para a obtencdo do Beneficio Programado, seréa
garantida uma renda mensal na forma prevista
na Secdo |11 do Capitulo VI, devendo optar por
uma das formas de pagamento previstas no
Artigo 38 deste Regulamento.

8 7°. O Participante que venha a se tornar
invalido antes de cumprir as condicdes
exigidas para a obtencdo do Beneficio de
Renda Mensal recebera uma renda mensal
na forma prevista no Artigo 30, devendo
optar por uma das formas de pagamento
previstas no Artigo 32 deste Regulamento.

Ajuste de remissbes e adequacdo a nova
forma de renda mensal com eliminacdo da
renda por invalidez

Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 8°. Ao Beneficiario do Participante que venha
a falecer, antes de cumprir as condicdes exigidas
para a obtencdo do beneficio programado, sera
garantida uma renda mensal na forma prevista
na Secao IV do Capitulo VI, devendo optar por
uma das formas de pagamento previstas no
Artigo 43 deste Regulamento.

8§ 8°. O Beneficiario do Participante que venha
a falecer, antes de cumprir as condigdes
exigidas para a obtencdo do Beneficio de
Renda Mensal, receberd uma renda mensal
na forma prevista no Artigo 30, devendo
optar por uma das formas de pagamento
previstas no Artigo 32 deste Regulamento.

Ajuste de remissGes e adequacdo a nova
forma de renda mensal com eliminacdo da
renda por morte

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 9°. O Participante Ativo que tiver optado
pelo Instituto do Beneficio Proporcional
Diferido fara jus ao Beneficio Programado
quando cumprida a condicdo de elegibilidade
prevista no Artigo 34 deste Regulamento.

Art. 9°. O Participante que tiver optado pelo
Instituto do Beneficio Proporcional Diferido
fard jus ao Beneficio de Renda Mensal
quando cumprida a condicdo de elegibilidade
prevista no Artigo 30 deste Regulamento.

Ajuste de remissbes e adequacdo a nova
forma de renda mensal
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 10. Seré permitido ao Participante que optar
pelo Instituto do Beneficio Proporcional
Diferido, o aporte de Contribuicdo Adicional
para crédito no Saldo de Conta.

Paragrafo Unico: caso o Participante
Vinculado venha a se associar novamente a
um Instituidor deste PLANO, podera
retornar a condicé@o de Participante Ativo
com a retomada de suas contribuicOes
mensais regulares.

Texto inserido a fim de flexibilizar a retomada
de vinculo com o Instituidor
Texto ajustado ao modelo certificado
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SECAO Il

DA PORTABILIDADE

Art. 11. O Participante Ativo, Vinculado ou
Suspenso poderd optar pelo Instituto da
Portabilidade,  transferindo  0s  recursos
financeiros da Conta do Participante para outro
Plano de Beneficios, desde que atendidos os
seguintes requisitos:

Art. 11. O Participante poderd optar pelo
Instituto da Portabilidade, transferindo os
recursos financeiros da Conta do Participante
para outro plano de beneficios, desde que
atendidos os seguintes requisitos:

Melhoria de texto a fim adequar as situagdes
diversas que podera se encontrar 0
participante antes da concessdo do beneficio
Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Ter, no minimo, 36 (trinta e seis) meses
de vinculacdo ao Plano;

I. Ter, no minimo, 36 (trinta e seis) meses de
vinculacdo ao PLANO;

Texto ajustado ao modelo certificado

II. N&o estiver em gozo de nenhum
beneficio previsto neste Regulamento.

Paragrafo Unico. A caréncia de que trata o
Inciso | deste Artigo ndo sera exigida para os
recursos portados oriundos de outro Plano de
Previdéncia Complementar.

Art. 12. A Portabilidade é direito inalienavel do
Participante Ativo, Vinculado ou Suspenso,
vedada sua cessdo sob qualquer forma.

Art. 12. A Portabilidade é direito inalienavel
do Participante, vedada sua cessdo sob
qualquer forma.

Melhoria de texto a fim adequar as situacdes
diversas que poderd se encontrar 0
participante antes da concessdo do beneficio

Art. 13. A Portabilidade tera caréater irrevogavel
e irretratavel, e seu exercicio implicard no
cancelamento da inscricdo do Participante neste
Plano, extinguindo-se, com a transferéncia dos
recursos, toda e qualquer obrigacdo do PLANO
MAIS FUTURO para com o Participante e seus
Beneficiarios.

Art. 13. A Portabilidade tera caréater
irrevogavel e irretratavel, e seu exercicio
implicara no cancelamento da inscricdo do
Participante neste PLANO, extinguindo-se,
com a transferéncia total dos recursos, toda e
qualquer obrigacdo do PLANO para com o
Participante e seus Beneficiarios.

Melhoria do texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 14. A data base para célculo do valor a ser
portado sera a data da cessacdo das
contribuigdes para 0 PLANO MAIS FUTURO,
ressalvado o disposto no Paragrafo Unico deste
Artigo.

Art. 14. A data base para célculo do valor a
ser portado sera a data da opcdo pela
Portabilidade, ressalvado o disposto no
Paragrafo Unico deste Artigo.

Alteracéo do texto para melhor entendimento
da data base de calculo da portabilidade
Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico. Na hipotese de Portabilidade,
apos opc¢do do Participante Ativo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, o valor a ser portado
correspondera ao Saldo de Conta, apurado na
data da opcdo por aquele Instituto, acrescido de
eventuais contribuicbes especificas feitas para
seu incremento, atualizado pela variacdo da
Cota Patrimonial, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo Participante,
descontados eventuais resgates parciais e as
despesas administrativas, conforme previsto no
Plano de Custeio, durante o intervalo da opc¢éo
pelo Beneficio Proporcional Diferido e a
Portabilidade.

Art. 15. A Portabilidade do direito acumulado
pelo Participante Ativo, Vinculado ou Suspenso
do PLANO MAIS FUTURO implica na
Portabilidade de eventuais recursos portados de
outros Planos e a cessacao dos compromissos do
PLANO MAIS FUTURO, em relacdo a ele e
seus Beneficiarios.

Art. 15. A Portabilidade do direito acumulado
pelo Participante Ativo, Vinculado ou
Suspenso  do PLANO implica na
Portabilidade de eventuais recursos portados
de outros Planos e a cessacdo dos
compromissos do PLANO, em relagdo aele e
seus Beneficiarios.

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 16. O direito acumulado pelo Participante
Ativo, Vinculado ou Suspenso no PLANO
MAIS FUTURO corresponde ao valor do Saldo
de Conta, na data da opcéo pela Portabilidade.

Art. 16. O direito acumulado pelo Participante
Ativo, Vinculado ou Suspenso no PLANO
corresponde ao valor do Saldo de Conta, na
data da opcéo pela Portabilidade.

Texto ajustado ao modelo certificado
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Paragrafo Unico. O valor a ser portado sera
atualizado no periodo compreendido entre a data
base do célculo e a efetiva transferéncia dos
recursos ao Plano de Beneficios receptor pela
variagdo da Cota Patrimonial, de acordo com 0
Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante.

Art. 17. Os valores portados de outros Planos de
Beneficios Previdenciarios, quando for o caso,
serdo atualizados da mesma forma disposta no
Paragrafo Unico do Artigo anterior, descontado
as despesas administrativas, conforme previsto
no Plano de Custeio, no intervalo entre o
ingresso dos recursos portados e a efetiva
Portabilidade.

Art. 18. O Participante Ativo, Vinculado ou
Suspenso que optar pela Portabilidade devera
prestar, por ocasido do protocolo do Termo de
Opcéo, as informagdes de que trata o Artigo 27
deste Regulamento.

Art. 18. O Participante Ativo, Vinculado ou
Suspenso que optar pela Portabilidade devera
protocolar o Termo de Opc¢do, conforme
disposto no Artigo 27 deste Regulamento.

Melhoria de texto e ajuste de remissao
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 19. A Portabilidade sera exercida por meio
de Termo de Portabilidade, expedido na forma
do Artigo 28 deste Regulamento.

Art. 19. A Portabilidade sera exercida por
meio de Termo de Portabilidade, expedido na
forma do Artigo 28 deste Regulamento.

Ajuste de remisséo
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 20. Formalizada a opcéo pela Portabilidade,
o FUNDO PARANA, dentro do prazo
estabelecido na legislacédo, contados da data do
protocolo do Termo de Opcéo, elaborara o
Termo de Portabilidade e o encaminhard a
Entidade que administra o Plano de Beneficios
Receptor.

Art.  20. Formalizada a opcdo pela
Portabilidade, 0o FUNDO MAIS FUTURO
elaborard o Termo de Portabilidade e o
encaminhara a Entidade que administra o
Plano de Beneficios Receptor e finalizara o
processo da portabilidade, incluindo a
transferéncia dos recursos, até o 10°
(décimo) dias util, contados da data do
protocolo do Termo de Opcdo ou da
contestacdo do participante, se houver.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 21. Os valores portados somente seréo
transacionados entre as Entidades envolvidas na
operacao.

SECAO Il

DO RESGATE

Art. 22. O Participante Ativo, Vinculado ou
Suspenso podera optar pelo Instituto do Resgate
parcial ou total desde que ndo esteja em gozo de
nenhum beneficio previsto neste Regulamento.

Art. 22. O Participante poderd optar pelo
Instituto do Resgate parcial ou total desde que
ndo esteja em gozo de nenhum beneficio
previsto neste Regulamento.

Melhoria de texto para melhor definir as
situacOes do participante antes da concessdo

do beneficio
Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico: O pagamento do Resgate
estara sujeito a um prazo de caréncia de 36
(trinta e seis) meses contados a partir da data de
inscricdo neste Plano de Beneficios.

Paragrafo Unico: O pagamento do Resgate
estara sujeito a um prazo de caréncia de 36
(trinta e seis) meses contados a partir da data
de inscri¢do neste PLANO de Beneficios.

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 23. O Resgate corresponderd ao valor do
Saldo de Conta Individual na data da opcéo, de
forma parcial, a ser exercido durante a fase
contributiva ou total, por desligamento deste
Plano, observados os critérios para resgate de
contribuicdes de Pessoa Juridica Vinculada,
conforme disposto no contrato especifico, e o
disposto nos incisos e paragrafos deste Artigo.

Art. 23. O Resgate correspondera ao valor do
Saldo de Conta Individual na data da opcao,
de forma parcial, a ser exercido durante a fase
contributiva ou total, por desligamento deste
PLANO, observados os critérios para resgate
de contribuicdbes de Pessoa Juridica
Vinculada, conforme disposto no contrato
especifico, e o disposto nos incisos e
paréagrafos deste Artigo.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1°. Os valores que compdem o Saldo de Conta
Individual do participante, decorrentes das
Contribuicbes Normais previstas no plano de
custeio, somente poderao ser resgatados em sua
totalidade quando ocorrer o desligamento deste
Plano, observado o prazo de caréncia previsto no
Paragrafo Unico do Artigo 22.

§ 1° Os valores que compdem o Saldo de
Conta Individual do participante, decorrentes
das Contribuicdes Normais previstas no
PLANO de custeio, somente poderdo ser
resgatados em sua totalidade quando ocorrer
0 desligamento deste PLANO, observado o
prazo de caréncia previsto no Paragrafo Unico
do Artigo 22.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2°. Observado o prazo de caréncia previsto no
Paragrafo Unico do Artigo 22, é facultado ao
Participante o resgate parcial ou total das
seguintes parcelas do Saldo de Conta, a ser
exercido durante a fase contributiva e sem a
obrigatoriedade de seu desligamento deste
Plano:

§ 2°. Observado o prazo de caréncia previsto
no Paragrafo Unico do Artigo 22, é facultado
ao Participante o resgate parcial ou total das
seguintes parcelas do Saldo de Conta, a ser
exercido durante a fase contributiva e sem a
obrigatoriedade de seu desligamento deste
PLANO:

Texto ajustado ao modelo certificado

l. A qualquer tempo, valores oriundos
de Portabilidade, constituidos em

Planos de Previdéncia
Complementar ou Sociedade
Seguradora;
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. A qualquer tempo, valores oriundos
de  Contribuicbes  Adicionais,
mensais  ou eventuais, do
Participante;

I1l.  Até vinte por cento dos valores
oriundos das Contribuicdes Normais
vertidas a este Plano pelo
Participante, a cada dois anos.

I11. Até vinte por cento dos valores oriundos
das Contribuicdes Normais vertidas a este
PLANO pelo Participante, a cada dois anos.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3° A opcdo pelo Resgate parcial devera ser
requerida pelo Participante em formulério

especifico.

8§ 3°. A opcdo pelo Resgate parcial devera ser
requerida pelo Participante.

Alteracdo objetivando simplificar, pois o
formulario encontra-se disponivel no portal
da Entidade.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 4° O montante referente ao Resgate serad
liberado no prazo de até 30 (trinta) dias a partir
da data do recebimento do requerimento pelo
FUNDO PARANA, respeitado o prazo de
caréncia previsto no paragrafo 5° deste Artigo.

§ 4°. O montante referente a0 Resgate sera
liberado no prazo de até 30 (trinta) dias a
partir da data do recebimento do requerimento
pelo FUNDO MAIS FUTURO, respeitado o
prazo de caréncia previsto no paragrafo 7°
deste Artigo.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Ajuste de remissao
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 5° O Resgate total tera carter irrevogavel e
irretratavel e seu exercicio implicara no
cancelamento da inscricdo do Participante neste
Plano, extinguindo-se, com 0 seu pagamento,
todo e qualquer compromisso do Plano para com
o Participante e/ou seus Beneficiarios.

§ 5°. O Resgate total tera carater irrevogavel e
irretratavel e seu exercicio implicard no
cancelamento da inscricdo do Participante
neste PLANO, extinguindo-se, com 0 seu
pagamento, todo e qualquer compromisso do
PLANO para com o Participante e/ou seus
Beneficiarios.

Texto ajustado ao modelo certificado
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8§ 6°. Por opcéo Unica e exclusiva do Participante
Ativo, Vinculado ou Suspenso, 0 Resgate
poderd ser pago em até 60 (sessenta) parcelas
mensais e consecutivas, reajustadas
mensalmente pela varia¢do da Cota Patrimonial,
de acordo com o Perfil de Investimentos
escolhido pelo Participante, prevista no Artigo
63 deste Regulamento.

§ 6% Por op¢do Unica e exclusiva do
Participante o Resgate podera ser pago em até
60 (sessenta) parcelas mensais e consecutivas,
reajustadas pela variacédo da Cota Patrimonial,
de acordo com o Perfil de Investimentos
escolhido pelo Participante, prevista no
Artigo 54 deste Regulamento.

Melhoria de texto com a eliminagdo da
situacdo em que se encontra o participante,
pois o artigo 22 ja determina o que o resgate
ndo € permitido para quem esteja em gozo de
beneficio

Ajuste de remissao

Exclusdo do termo “mensalmente” visando a
implantacdo da cota diaria

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 7°. Em relacéo a cada uma das contribui¢Ges
efetuadas por Pessoa Juridica Vinculada neste
Plano, de que trata o Artigo 56 deste
Regulamento, estas somente poderdo ser
resgatadas ap0s o cumprimento de caréncia de
36 (trinta e seis) meses do aporte da Ultima
contribuicdo, observadas eventuais condi¢Oes
adicionais no instrumento contratual especifico
da Pessoa Juridica Vinculada com o FUNDO
PARANA.

8§ 7°. Em relacdo a cada uma das contribui¢tes
efetuadas por Pessoa Juridica Vinculada neste
PLANO, de que trata o Artigo 47 deste
Regulamento, estas somente poderdo ser
resgatadas apos o cumprimento de caréncia de
36 (trinta e seis) meses do aporte de cada
contribuicdo efetuada, observadas eventuais
condi¢cbes  adicionais no  instrumento
contratual especifico da Pessoa Juridica
Vinculada com o FUNDO MAIS FUTURO.

Alteracdo do texto de acordo com o que
dispde a legislacao

Ajuste de remissao

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 24. O valor do Resgate previsto no Artigo
23 deste Regulamento seré convertido pelo valor
da Cota Patrimonial, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo Participante,
vigente na data do efetivo pagamento.

Art. 25. Os valores portados somente serdo
transacionados entre as Entidades envolvidas na
operacao, exceto para 0S recursos previstos para
0 resgate.

Excluido

Artigo excluido devido o texto ja estar
previsto na Portabilidade
Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO IV
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DO AUTOPATROCINIO

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 25. Em caso de rompimento do vinculo
associativo com o Instituidor o Participante
pode manter o valor de suas contribuicdes
regulares e/ou obrigatdrias mensais e, caso
existam, as contribuicdes vertidas por
Pessoa Juridica, através da opc¢do pelo
Instituto do Autopatrocinio.

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° - A opcdo pelo Autopatrocinio nao
impede posterior opcdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido, pela Portabilidade
ou pelo Resgate.

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

8 2° O Participante que optar pelo
Autopatrocinio  estara  obrigado a
contribuir mensalmente para o custeio das
despesas administrativas conforme
definido no Plano de Custeio Anual.

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3° - E facultado ao Participante
Autopatrocinado alterar o valor de
contribuicdo, mediante  requerimento
formal.

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 4° - O Participante Ativo que tiver optado
pelo Instituto do Autopatrocinio mantém
as condigdes do Participante Ativo em
relacdo a elegibilidade e Beneficio de
Renda Mensal ou Temporario, previstos
neste Regulamento.

Inserido o Instituto do Autopatrocinio por
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO V

DO EXTRATO, TERMO DE OPCAO E
TERMO DE PORTABILIDADE

SECAO |

DO EXTRATO

Art. 26. O FUNDO PARANA fornecera extrato
ao Participante, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias contados da data do seu requerimento
protocolado na Entidade, contendo:

Art. 26. Observada a legislacéo aplicavel, o
FUNDO MAIS FUTURO fornecerd ao
Participante que requerer ou que rescindir
seu vinculo com o Instituidor o Extrato de
desligamento para subsidiar a opc¢édo por
um dos institutos previstos neste
Regulamento no prazo méximo de 30 (trinta)
dias, contados do requerimento ou da ciéncia
da cessacdo do vinculo com o Instituidor
protocolado pelo Participante perante o
FUNDO MAIS FUTURO.

Artigo renumerado

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Alteracdo com exclusdo dos incisos para
maior clareza e melhoria de texto e adequacéo
a legislagéo

Texto ajustado ao modelo certificado
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I.  Valor correspondente ao direito | Excluido Excluséo devido alteracdo do caput, para
acumulado no PLANO MAIS maior clareza e melhoria de texto
FUTURO, com a ressalva de que tal Texto ajustado ao modelo certificado
valor sera ajustado pela variacdo da Cota
Patrimonial, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo
Participante, entre a data de seu célculo
e a data da efetiva Portabilidade de tais
recursos;
Il.  Valor do Resgate, contendo o Saldo de | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
Conta livre de tributos (bruto) e com sua maior clareza e melhoria de texto
incidéncia (liquido); Texto ajustado ao modelo certificado
I1l.  Elegibilidade ao beneficio decorrente da | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
opcdo pelo Beneficio Proporcional maior clareza e melhoria de texto
Diferido;
IV. Data base de calculo do Beneficio | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
Proporcional Diferido, com a indicacao maior clareza e melhoria de texto
do critério de atualizacdo e da incidéncia Texto ajustado ao modelo certificado
de despesa administrativa, definida no
Plano de Custeio; Texto ajustado ao modelo certificado
V. Montante garantidor do Beneficio | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
Proporcional Diferido; maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
VI. Data base do direito acumulado a ser | Excluido Excluséo devido alteracdo do caput, para

portado pelo Participante Ativo;

maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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Incisos deste Artigo devem ser apurados na data
da cessacdo do vinculo associativo ou na data do
requerimento do extrato pelo Participante.

VII.  Valor atualizado dos recursos portados | Excluido Excluséo devido alteracdo do caput, para
de outros Planos pelo Participante Ativo; maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
VIII.  Indicacdo do critério que serd utilizado | Excluido Excluséo devido alteracdo do caput, para
para a atualizacdo do valor objeto da maior clareza e melhoria de texto
Portabilidade, até a data de sua efetiva Texto ajustado ao modelo certificado
transferéncia;
IX. Data base de célculo do valor do | Excluido Exclusédo devido alteracdo do caput, para
Resgate; maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
X. Indicacdo do critério que sera utilizado | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
para a atualizacdo do valor do Resgate, maior clareza e melhoria de texto
até a data do efetivo pagamento; Texto ajustado ao modelo certificado
XI.  Indicacdo dos critérios de custeio dos | Excluido Exclusédo devido alteracdo do caput, para
Beneficios por Invalidez e por Morte, maior clareza e melhoria de texto
previstos neste Regulamento, na opcao Texto ajustado ao modelo certificado
do Beneficio Proporcional Diferido.
Paragrafo Unico. Os valores referidos nos | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para

maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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SECAO Il

DO TERMO DE OPCAO

Art. 27. Apds o recebimento do extrato referido
no Artigo 26 deste Regulamento, o Participante
ter4 o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias para
formalizar sua op¢éo por um dos Institutos a que
se refere 0 CAPITULO IV, ou pela manutencéo
das contribuicdes regulares e/ou obrigatorias
mensais de que trata o Inciso | do Artigo 6°,
mediante o protocolo de Termo de Opcéo, que
deveré conter:

Art. 27. Se 0 Termo de Opcéao indicar a
escolha do Participante pela Portabilidade,
0 FUNDO MAIS FUTURO encaminharé o
Termo de Portabilidade, devidamente
preenchido a Entidade que opera o Plano
de Beneficios Receptor, indicada pelo
Participante no  requerimento  de
Portabilidade na forma indicada pela
legislacéo.

Artigo renumerado

Alteracdo com exclusdo dos incisos para
maior clareza e melhoria de texto e adequagéo
a legislacao

Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Identificacdo do Participante;

Excluido

Exclusédo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

Il.  Identificacdo do Plano de Beneficios;

Excluido

Exclusédo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

I1l.  Opcdo efetuada entre o0s Institutos

previstos neste Regulamento.

Excluido

Exclusdo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1°. O Participante que ndo se definir por um
dos Institutos previstos no Artigo 7° deste
Regulamento, até o prazo previsto no caput
deste Artigo, serd considerado como tendo
optado pelo Beneficio Proporcional Diferido,
atendidas as demais condigdes previstas neste
Regulamento.
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82°. Se o Participante questionar as informagoes
constantes do extrato, 0 prazo para opgao a que
se refere o caput deste Artigo sera suspenso até
que sejam prestados o0s esclarecimentos
pertinentes, em um prazo maximo de 15
(quinze) dias Uteis.

SECAO Il

DO TERMO DE PORTABILIDADE

Art. 28. Se 0 Termo de Opcéo indicar a escolha
do Participante pela Portabilidade, o FUNDO
PARANA encaminhard o Termo de
Portabilidade, devidamente preenchido a
Entidade que opera o Plano de Beneficios
Receptor, indicada pelo Participante no
requerimento de Portabilidade.

Art. 28. Se o Termo de Opcéo indicar a
escolha do Participante pela Portabilidade, o
FUNDO MAIS FUTURO encaminhard o
Termo de Portabilidade, devidamente
preenchido a Entidade que opera o Plano de
Beneficios  Receptor, indicada pelo
Participante no requerimento de Portabilidade
na forma indicada pela legislacéo.

Artigo renumerado, alteracdo da Razdo Social
da Entidade e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

81° O requerimento do Participante contera, | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
obrigatoriamente: maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
I.  Adentificacdo do Participante; Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
II. A identificacio do PLANO MAIS | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
FUTURO com as assinaturas dos seus maior clareza e melhoria de texto
representantes legais; Texto ajustado ao modelo certificado
I[Il. O ndmero de registro no Cadastro | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
Nacional de Planos de Beneficios — maior clareza e melhoria de texto
CNPB do PLANO MAIS FUTURO; Texto ajustado ao modelo certificado
IV.  Aidentificagdo da Entidade que opera o | Excluido Excluséo devido alteracdo do caput, para

Plano de Beneficios Receptor;

maior clareza e melhoria de texto
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Texto ajustado ao modelo certificado

V. O numero de registro no Cadastro | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
Nacional de Planos de Beneficios - maior clareza e melhoria de texto
CNPB ou nimero do Processo Susep, Texto ajustado ao modelo certificado
conforme o caso, do plano receptor,

VI. A data em que o plano receptor foi | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
contratado ou data de adesdo do maior clareza e melhoria de texto
participante ao plano; Texto ajustado ao modelo certificado

VIlI.  Os dados da conta corrente bancéaria | Excluido Exclusédo devido alteracdo do caput, para
titulada pela entidade que administra o maior clareza e melhoria de texto
plano receptor, para a qual a entidade Texto ajustado ao modelo certificado
cedente deverd transferir os recursos;

VIIl. O valor a ser portado, informando o | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
respectivo percentual dos recursos maior clareza e melhoria de texto
financeiros do Saldo de Conta Individual Texto ajustado ao modelo certificado
no PLANO MAIS FUTURO,;

IX. O regime tributario, de aliquotas | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
progressivas ou regressivas, a que estao maior clareza e melhoria de texto
sujeitos 0s recursos a serem portados; e Texto ajustado ao modelo certificado

X.  Declaracdo de concordancia, por parte | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
da entidade cessionaria, em recepcionar maior clareza e melhoria de texto
0S recursos. Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 2°. As informagdes constantes dos incisos 1V, | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para

V, VI e VII do Parégrafo anterior, bem como a
declaracdo de concordancia em recepcionar 0s
recursos, prevista no inciso X do Paragrafo
anterior, deverdo ser obtidas previamente pelo
participante junto a entidade cessionaria.

maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 3° O Fundo Parand emitira o Termo de
Portabilidade e encaminhara ao Participante no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data do protocolo do requerimento, contendo
as sequintes informacdes, além das constantes

dos incisos | a X do § 1° deste Artigo:

Paragrafo Unico. O FUNDO MAIS
FUTURO emitira o Termo de Portabilidade e
encaminhard ao Participante no prazo
méaximo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
data do protocolo do requerimento.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Alteracdo para maior clareza e melhoria de
texto

Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Data de célculo dos recursos financeiros | Excluido Exclusédo devido alteracdo do caput, para
a serem portados; maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
Il.  Valor dos recursos financeiros a serem | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para
portados, posicionado na data de calculo; maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
I1l. O critério de atualizagdo do valor a ser | Excluido Exclusédo devido alteracdo do caput, para
portado, referente ao periodo entre a data maior clareza e melhoria de texto
de célculo e a data da transferéncia dos Texto ajustado ao modelo certificado
recursos ao plano de beneficios receptor,
se dard pela variagio da Cota
Patrimonial vigente, de acordo com o
Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante; e
IV. No caso de adocdo do regime de | Excluido Exclusdo devido alteracdo do caput, para

tributacdo por aliquotas regressivas,
informagdes sobre as datas e valores dos
aportes vertidos ao plano, em moeda da
época, disponibilizadas em meio
magnético indexavel.

maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 4° Na hipotese de discordancia das
informacBes constantes do Termo de
Portabilidade, o participante poderd apresentar
contestacdo no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, e a descricdio do seu entendimento,
devendo a entidade cedente apresentar a
resposta ao participante ou novo Termo de
Portabilidade retificado, no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis contados da data de protocolo
da contestacao.

Excluido

Excluséo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 5°. O FUNDO PARANA:

Excluido

Exclusédo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Finalizara o processo de portabilidade,
incluindo a transferéncia dos recursos,
até 0 10° (décimo) dia util subsequente a
data do protocolo do requerimento ou da
contestacdo do participante, se houver,
conforme o disposto no Paragrafo
anterior; e

Excluido

Exclusédo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

Il.  Prestard a entidade cessionaria, dentro
do prazo estabelecido no inciso anterior,
todas as informacdes necessarias ao fiel
cumprimento das disposicoes legais e
regulamentares, inclusive de ordem
tributaria.

Excluido

Exclusdo devido alteracdo do caput, para
maior clareza e melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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CAPITULO VI

DO PLANO DE BENEFICIOS

SECAO |

DO BENEFICIO E DO FATOR DE RENDA

DOS BENEFICIOS

Art. 29. Sdo beneficios instituidos por este
Plano:

Art. 29. S0 beneficios instituidos por este
PLANO:

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Beneficio Programado;

|.Beneficio de Renda Mensal

Termo alterado a fim de permitir unificar um
para um Unico Beneficio de renda mensal
visto a aplicacdo da regra ser a mesma de
invalidez ou morte

Texto ajustado ao modelo certificado

Il.  Beneficio por Invalidez;

Excluido

Beneficio excluido devido a unificagdo para
um Unico Beneficio de renda mensal visto a
aplicagéo da regra ser a mesma

Texto ajustado ao modelo certificado

I1l.  Beneficio por Morte de Participante
Ativo;

Excluido

Beneficio excluido devido a unificagdo para
um unico Beneficio de renda mensal visto a
aplicacdo da regra ser a mesma

Texto ajustado ao modelo certificado

IV.  Beneficio por Morte de Assistido.

Excluido

Beneficio excluido devido a unificagdo para
um unico Beneficio de renda mensal visto a
aplicacdo da regra ser a mesma

Texto ajustado ao modelo certificado

Il — Beneficio Temporario

Inclusdo de Beneficio a fim de modernizar o
Plano e permitir que o participante receba
renda mensal temporaria em caso de
necessidade, tais como nos casos, por
exemplo, de auxilio doenga, demissdo, auxilio
educacional, etc..

Texto ajustado ao modelo certificado
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SECAO Il

SECAO Il

DO BENEFICIO DE RENDA MENSAL

Nome do Beneficio alterado a fim de permitir
unificar um para um anico Beneficio de renda
mensal, incluindo Invalidez e Pensdo por
Morte, visto a aplicacdo da regra ser a mesma
por invalidez ou morte.

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 30. O Participante sera elegivel ao
Beneficio de Renda Mensal desde que conte
com no minimo 18 (dezoito) anos de idade,
ou de forma antecipada, por invalidez ou
por morte.

Art.34 texto realocado e alterado em funcgéo
da alteracdo do Nome do Beneficio
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° O participante que tiver invalidez
permanente reconhecida pela Previdéncia
Social ou por medico indicado pelo
FUNDO MAIS FUTURO poderé requerer
0 Beneficio de Renda Mensal prevista no
caput, independentemente da idade e do
tempo de filiacio ao Plano.

Art. 37 e 81° realocado e alterado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

8 2° Em caso de o Participante referido no
paréagrafo anterior ser optante da contribuicao
do Seguro de Renda, a comprovacdo da
invalidez  dependerd das  disposicOes
contratuais constantes da apdlice da
Sociedade Seguradora contratada.

82° do Art. 37 realocado devido a unificacéo
dos beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Alteragao do termo “Risco” para “Renda”
Melhoria de texto

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 3°. Ocorrendo o falecimento do Participante
ou Assistido, o Beneficio de Renda Mensal
sera devida aos Beneficiarios definidos no
Art. 4° deste Regulamento, calculada a
partir do Saldo de Conta existente no
altimo dia do més do falecimento e
revertido em favor destes Beneficiarios,
respeitado o percentual de cada um,
indicado pelo Participante.

Art. 39 realocado devido a unificagcdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 4° Em caso de apresentacdo de novos
Beneficiarios, sob determinacdo judicial,
processar-se-a4 novo calculo sobre o Saldo de
Conta remanescente, com novo rateio do
Beneficio de renda Mensal, considerando a
nova composicdo de  Beneficiarios,
desconsiderando-se quaisquer pagamentos
retroativos.

Art. 39 realocado devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

37



62 Alteracédo do PLANO COOPERATIVO DE PREVIDENCIA MAIS FUTURO
CNPB n° 2012.0018-74 — Modelo Certificado n°® 2022.01

*MAISfuturo

plano cooperativo de previdéncia

8 5% Quando ocorrer a cessacdo do
pagamento da renda paga a Beneficiario em
virtude de sua morte, o Saldo de Conta
remanescente relativo ao Beneficiario
falecido ser& paga na forma indicada pelo
Participante falecido ou, na falta de
indicacdo deste, tera novo rateio
proporcional entre os beneficiarios
restantes do Participante falecido, ou
ainda, na inexisténcia de demais
beneficiarios, sera pago, aos Herdeiros
Legais do participante mediante
apresentacdo de alvard judicial especifico
exarado nos autos de acdo de inventario ou
arrolamento correspondente.

Art. 41 Alterado e realocado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte, com
melhoria de entendimento a quem se destina
0 Saldo decorrente do falecimento de um
beneficiario

Texto ajustado ao modelo certificado

8 6° Na falta de Beneficiarios, o saldo
existente na Conta Individual sera pago aos
Herdeiros Legais do Participante, conforme
definidos na lei civil.

Art. 42 realocado devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 7°. Na inexisténcia de Beneficiario Indicado
ou Herdeiro Legal, o Saldo de Conta
remanescente serd revertido em favor do
Fundo Previdenciario especifico e, se nao
requerido no prazo de 5 (cinco) anos, podera
ser utilizado em beneficio dos demais
Participantes.

8§ 3° do Art. 43 realocado devido a unificacéo
dos beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte — melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado
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8 8° Na ocorréncia do falecimento do
Participante ou Assistido, os Beneficiarios
aptos ao recebimento do Saldo de Conta, ao
requererem o beneficio de Renda Mensal,
devem indicar novos Beneficidrios para
recebimento do Saldo de Conta
remanescente em caso de seu falecimento.

Paragrafo inserido a fim de esclarecer a
necessidade de indicacdo de beneficiarios,
complementando entendimento para quem se
destina o Saldo decorrente do falecimento de
um beneficiario referido no 85° acima
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 31. O Beneficio de Renda Mensal
consistird numa renda mensal calculada na
forma escolhida pelo Participante ou
Beneficiario, por uma das opcdes previstas
no Artigo 32 deste Regulamento.

Art. 35 realocado devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 32. O Participante ou Beneficiario que
adquirir o direito de recebimento do Beneficio
Renda Mensal deverd optar por uma das
seguintes formas de pagamento:

Art. 36 alterado e realocado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

I.Renda mensal por prazo certo, calculada
com base no Saldo de Conta do Participante,
pelo prazo de recebimento de no minimo 5
(cinco) anos;

Inciso | do Art. 36 realocado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

I1.Renda mensal equivalente a um percentual
escolhido pelo participante aplicado em seu
Saldo de Conta;

Inciso Il do Art. 36 realocado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

I11.Renda mensal equivalente a um valor
escolhido pelo Participante.

Inciso inserido a fim proporcionar mais uma
forma de recebimento de renda mensal
Texto ajustado ao modelo certificado
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8 1°. A renda mensal referida no Inciso | deste
Artigo sera obtida pela aplicacdo do Fator de
Renda no Saldo de Conta, conforme disposto
no Artigo 38.

81° do Art. 36 realocado devido a unificagéo
dos beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

8 2° A renda mensal referida no Inciso Il
deste Artigo sera obtida pela aplicacdo do
Percentual escolhido pelo Participante no
Saldo de Conta, observado o prazo minimo
estimado de recebimento da renda
conforme disposto no Artigo 38.

82° do Art. 36 realocado devido a unificagéo
dos beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 3° O valor da renda mensal referida no
Inciso 111 deste Artigo sera escolhido pelo
participante, observado o prazo minimo
estimado de recebimento da renda
conforme disposto no Artigo 38.

8 inserido complementando o Inciso |
inserido a fim proporcionar mais uma forma
de recebimento de renda mensal

Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO Il

Incluido como melhoria de texto

DO BENEFICIO TEMPORARIO

Incluido como melhoria de texto

Art. 33. O Participante podera requerer
um Beneficio Temporario calculado com
base em um percentual do Saldo de Conta
Total do Participante por ele escolhido,
desde que conte com no minimo 18
(dezoito) anos de idade e atendidos os
seguintes requisitos:

Artigo inserido com Beneficio incluido como
melhoria para o participante, por exemplo, em
periodo em que, porventura, estiver em
auxilio-doenca ou estiver cursando ensino
superior

Texto ajustado ao modelo certificado

I — Conte com 5 (cinco) anos de vinculagéo
ao Plano, caso opte por percentual até 50%
do Saldo de Conta Total.

Texto ajustado ao modelo certificado
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Il — Conte com 10 (dez) anos de vinculagéo
ao Plano, caso opte por percentual até 70%
do Saldo de Conta Total.

Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 1° O Beneficio Temporario tera duragéo
maxima de 60 (sessenta) meses, podendo
requerer a suspensdo do beneficio a
gualquer tempo e retomar a condicdo de
Participante Ativo.

Beneficio incluido como melhoria para o
participante, conforme o caput
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2° O Beneficio Temporario serd obtido
pela aplicacdo do Fator de Renda para
prazo certo, previsto no §1° do Art. 38 deste
Regulamento, sobre o valor do percentual
do Saldo de Conta definido no caput deste
artigo.

Beneficio incluido como melhoria para o
participante, conforme caput
Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO IV

Incluido como melhoria de texto

DO CALCULO DA RENDA MENSAL

Incluido como melhoria de texto

§ 1° Os beneficios previstos no caput deste
Artigo serdo calculados com base no Saldo de
Conta no dia do requerimento, observado o
disposto no paréagrafo 2° deste Artigo.

Art. 34. O Beneficio de Renda Mensal
previsto neste Regulamento sera calculado
com base no Saldo de Conta do ultimo dia do
més do requerimento, observado o disposto
no paragrafo 1° deste Artigo.

Pardgrafo alterado para artigo devido a
distingdo entre Beneficio de Renda Mensal e
Beneficio Temporario e esclarecimento
quando a data da posi¢do do Saldo de Conta
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2°. Por opcéo do Participante ou Beneficiario,
uma parte do seu Saldo de Conta poderad ser
antecipada na forma de um pagamento Unico, na
data de concessdo de um dos beneficios
previstos no caput deste Artigo, desde que o
beneficio, decorrente do Saldo de Conta
remanescente que serd a nova base de célculo do
beneficio no dia do requerimento, ndo resulte em

§ 1°% Por opgdo do Participante ou
Beneficiario, uma parte, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento), do seu Saldo de
Conta utilizado no calculo do Beneficio de
Renda Mensal podera ser antecipado, por
requerimento, na forma de um pagamento
Unico, que sera exercido uma Unica vez, na
concesséo do Beneficio de Renda Mensal,

Paragrafo alterado devido a distingdo entre
Beneficio de Renda Mensal e Beneficio
Temporario

Texto ajustado ao modelo certificado
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valor inferior a quatro Unidades Previdenciarias
(UP) prevista no Artigo 48 deste Regulamento.

ou apos, desde que o beneficio, decorrente do
Saldo de Conta remanescente, que serd a nova
base de calculo do beneficio na data do
requerimento, ndo resulte em valor inferior a
quatro  Unidades Previdenciarias (UP)
prevista no Artigo 39 deste Regulamento.

8 3°% Nos casos em que, na concessdo de
qualquer um dos beneficios previstos no caput
deste Artigo, 1% (um por cento) do Saldo de
Conta resultar em valor inferior a duas Unidades
Previdenciarias (UP) prevista no Artigo 48 deste
Regulamento, o Saldo de Conta serd pago de
uma UGnica vez ao Participante e/ou
Beneficiarios, inclusive em caso de rateio aos
Beneficiarios na propor¢do indicada na forma
prevista no paragrafo 4° do Artigo 3°
extinguindo-se definitivamente, com o0 seu
pagamento e todas as obrigacdes deste Plano
perante o Participante e/ou Beneficiarios.

8 2° Nos casos em que, na concessédo do
Beneficio de Renda Mensal, o valor do
Saldo de Conta for inferior ao valor de 100
(cem) Unidades Previdenciarias (UP) prevista
no Artigo 39 deste Regulamento, o Saldo de
Conta sera pago de uma Unica vez ao
Participante e/ou Beneficiarios, inclusive em
caso de rateio aos Beneficiarios na propor¢édo
indicada na forma prevista no paragrafo 3° do
Artigo 4°, extinguindo-se definitivamente,
com 0 seu pagamento e todas as obrigagdes
deste PLANO perante o Participante e/ou
Beneficiarios.

Paragrafo alterado devido a distingdo entre
Beneficio de Renda Mensal e Beneficio
Temporério

Correcdo de remissao

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 30. Por opcdo Unica e exclusiva do
Participante, o recebimento de uma unica vez,
previsto no paragrafo 3° do Artigo anterior,
podera ser pago em até 60 (sessenta) parcelas

mensais e consecutivas, reajustadas pela
variacdo da Cota Patrimonial, de acordo com o
Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante, na forma prevista neste

Regulamento, descontadas mensalmente das
despesas administrativas conforme definido no
Plano de Custeio anual cujo valor sera apurado
com base no orcamento anual, com critérios
uniformes e ndo discriminatérios em relacdo aos
Participantes ativos, descontadas mensalmente
do Saldo de Conta do respectivo Participante.

Art. 35. Por opg¢do Unica e exclusiva do
Participante, o recebimento de uma Unica vez,
previsto no pardgrafo 2° do Artigo anterior,
podera ser pago em até 60 (sessenta) parcelas
mensais e consecutivas, reajustadas pela
variacdo da Cota Patrimonial, de acordo com
0 Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante, na forma prevista neste
Regulamento, descontadas mensalmente das
despesas administrativas conforme definido
no Plano de Custeio anual.

Ajuste de remisséo e alteracdo para maior
clareza do texto.
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 31. O primeiro pagamento dos beneficios de | Art. 36. Renumerado
que trata este Regulamento serd pago no més

subsequente ao da data do requerimento.

Art. 32. Os beneficios serdo pagos até o 5° | Art. 37. Renumerado

(quinto) dia util do més subsequente ao de
competéncia.

Art. 33. A renda mensal inicial dos beneficios
referidos neste regulamento serda calculada
mediante a aplicacdo de um Fator de Renda ou
Percentual sobre o Saldo de Conta na data da
concessao, conforme opgdo do Participante.

Art. 38. A renda mensal inicial dos beneficios
referidos neste regulamento sera calculada
mediante a aplicacdo de um Fator de Renda,
um Percentual Escolhido sobre o Saldo de
Conta na data da concessdo ou um Valor
Escolhido de renda, conforme op¢do do
Participante.

Texto alterado devido a insercao de uma nova
forma de recebimento do beneficio com valor
a ser escolhido pelo participante.

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 1°. No caso de opcéo de recebimento da renda
pelo prazo certo, aplica-se o Fator de Renda que
sera obtido pela seguinte formula:

FATOR=1/{[1-(1+i)"]/i}

onde,

“” corresponde a taxa de juros do Plano,
equivalente mensal, e “n”, na op¢do de prazo
certo, corresponde ao prazo de recebimento

escolhido para pagamento da renda (em meses).

| — Para op¢do por 12 parcelas anuais:
FATOR=1/{[1-(1+i)"]/i}

Il — Para opc¢éo por 13 parcelas anuais:
FATOR=1/{{[1-(1+im)™]/im}+{[1-(1+i)
"1/i}}

onde,

“1” corresponde a taxa de juros do PLANO,
“im” ao seu equivalente mensal, ¢ “n”, na
opcao de prazo certo, corresponde ao prazo de
recebimento escolhido para pagamento da

renda em anos e, “m” em meses.

Formula de calculo inserida a fim permitir
opcéo pelo 13° beneficio anual
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2°. A taxa de juros referida na formula da
opcao de renda pelo prazo certo, sera a
mesma taxa utilizada como parametro de
rentabilidade futura dos investimentos do
PLANO no ano de concessdo ou recalculo
do Beneficio.

Paragrafo inserido a fim de permitir que o
participante escolha a taxa de juros a ser
utilizada como expectativa de rentabilidade
futura.

Texto ajustado ao modelo certificado

8 2°. No caso de opcéo de recebimento da renda
em Percentual, a taxa percentual sera a taxa de
juros do Plano dividida por 10 (dez), podendo o
Participante optar por outro percentual, desde
gue este seja inferior a 1%.

8 3° No caso de opcdo de recebimento da
renda em Percentual Escolhido, a taxa
percentual serd escolhida pelo Participante e
aplicada sobre o Saldo de Conta, observado
0 prazo minimo estimado de 60 (sessenta)
meses, 0 qual sera calculado conforme
férmulas do paragrafo 1° deste artigo.

Paragrafo alterado a fim de dar maior clareza
ao modo de concessdo na forma percentual do
saldo e melhoria do texto.

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 4° No caso de opgéao de recebimento da
renda em Valor Escolhido, o valor sera
escolhido pelo Participante, observado o
prazo minimo estimado de 60 (sessenta)
meses, 0 qual sera estimado conforme
formulas do paragrafo 1° deste artigo.

Paragrafo inserido a fim de permitir que o
participante escolha um valor de beneficio, no
entanto deve ter um tempo estimado néo
inferior ao tempo minimo de recebimento
para o Beneficio de Renda mensal.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3° Os beneficios de renda mensal previstos
neste Regulamento serdo pagos em 12 (doze)
parcelas anuais, a excec¢do do ano de inicio de
recebimento da renda, do ano de falecimento do
Assistido ou do fim do prazo de recebimento do
beneficio, em que o ndmero de beneficios

podera ser inferior a 12 (doze).

8§ 5°. Os beneficios de renda mensal previstos
neste Regulamento serdo pagos em 12 (doze)
ou 13 (treze) parcelas anuais, de acordo com
aopcao do participante, a excecao do ano de
inicio de recebimento da renda, do ano de
falecimento do Assistido ou do fim do prazo
de recebimento do beneficio ou na extingdo
do Saldo de Conta, em que o0 numero de
beneficios podera ser inferior.

Paragrafo renumerado e alterado a fim de
prever o término do saldo da Conta, além de
incluir o 13° beneficio anual

Texto ajustado ao modelo certificado

86°. O 13° beneficio de renda mensal,
referido no paragrafo anterior, sera pago no
més de dezembro de cada ano e
corresponderd a tantos 12 (doze) avos do
valor da renda mensal quantos tenham sido
0os meses de recebimento do Beneficio no
ano.

Paragrafo inserido a fim de esclarecer a
proporcionalidade do beneficio do 13°
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 4°. E permitida ao Participante ou Beneficiario
a alteracdo do beneficio de renda mensal
requerida, a cada 3 (trés) anos, desde que o
beneficio ndo resulte em valor inferior a quatro
Unidades Previdenciarias (UP) prevista no
Artigo 48 deste Regulamento.

§ 7° E permitida ao Participante ou
Beneficiario a alteracdo da forma de
recebimento ou valor do beneficio de renda
mensal, podendo ser requerida uma vez por
ano, desde que o beneficio ndo resulte em
valor inferior a quatro  Unidades
Previdenciarias (UP) prevista no Artigo 39
deste Regulamento.

Paragrafo renumerado e alterado a fim de
flexibilizar ao participante a alteracéo do seu
beneficio de renda mensal.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 8°. E permitido ao Participante ou
Beneficiario  Assistido  solicitar 0
cancelamento do Beneficio de Renda
Mensal e retorno a condicdo de
Participante ~ Ativo ou  Suspenso,
retomando a fase de acumulacéo a partir
do Saldo de Conta remanescente que
possuia na condicdo de Assistido.

Paragrafo inserido a fim de flexibilizar ao
participante a suspensdao do beneficio e
retomar as contribui¢es para aumentar o seu
beneficio de renda mensal, favorecendo o
participante que por algum motivo ndo
necessita do recebimento da renda naquele
momento.

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 5% Os beneficios de renda mensal serdo
descontados mensalmente do Saldo de Conta
individual até sua extincdo, quando cessarao
todos 0s compromissos deste Plano com o
Participante ou Beneficiarios.

89°. Os beneficios de renda mensal serdo
descontados mensalmente do Saldo de Conta
individual até sua extin¢do, quando cessardo
todos os compromissos deste PLANO com o
Participante ou Beneficiarios.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

8 6°. O beneficio de renda mensal pelo prazo
certo sera recalculado anualmente, no més de
junho, com base no Saldo de Conta e prazo
remanescentes e a op¢do escolhida na data do
requerimento do beneficio, caso o Participante
ndo tenha se manifestado por alterar a opgéo.

810°. O beneficio de renda mensal pelo prazo
certo sera recalculado mensalmente, com
base no Saldo de Conta e prazo remanescentes
do ultimo dia do més anterior e na opg¢éo
escolhida na data do requerimento do
beneficio, caso o Participante ndo tenha se
manifestado por alterar a opcao.

Melhoria de texto

Alteracdo da periodicidade de reajuste do
beneficio de anual para mensal
Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 7° Os beneficios de renda mensal em
Percentual serdo reajustados anualmente, no
més de junho, pela variacio do indice Nacional
de Precos ao Consumidor - INPC, do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e
sera paga até a extincdo do Saldo de Conta
Individual.

§ 11. Os beneficios de renda mensal em
Percentual ou em Valor Escolhido pelo
Participante serdo reajustados
mensalmente, pela variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,
do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE do més anterior ao
pagamento do beneficio, e serdo pagos até a
extincdo do Saldo de Conta Individual.

Paréagrafo alterado devido a inser¢éo da nova
forma com valor a ser escolhido pelo
participante.

Alteracdo da periodicidade de reajuste do
beneficio de anual para mensal
Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO I
DO BENEFICIO PROGRAMADO Realocado Texto alterado e realocado para o Art. 30
devido a unificacdo dos beneficios
Programado por idade, por Invalidez e por
Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
Art. 34. O Participante Ativo ou Vinculado sera | Realocado Texto realocado para Art. 30 devido a
elegivel ao Beneficio Programado quando unificacdo dos beneficios Programado por
completar 55 (cinquenta e cinco) anos de idade. idade, por Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
Paragrafo Unico. E permitida a antecipagdo do | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
Beneficio Programado ao Participante Ativo, a beneficios Programado por idade, por
qualquer tempo, desde que o beneficio nao Invalidez e por Morte
resulte em valor inferior a quatro Unidades Texto ajustado ao modelo certificado
Previdenciarias (UP) prevista no Artigo 48 deste
Regulamento.
Art. 35. O Beneficio Programado consistira | realocado Texto realocado para Art. 32 devido a

numa renda mensal calculada na forma
escolhida pelo Participante por uma das op¢oes
previstas no Artigo 36 deste Regulamento.

unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 36. O Participante Ativo ou Vinculado que | Realocado Texto realocado para Art. 32 devido a
adquirir o direito de recebimento do Beneficio unificacdo dos beneficios Programado por
Programado devera optar por uma das seguintes idade, por Invalidez e por Morte
formas de pagamento: Texto ajustado ao modelo certificado
I.  Renda mensal por prazo certo, calculada | Realocado Texto realocado para Art. 32 devido a
com base no Saldo de Conta do unificacdo dos beneficios Programado por
Participante, pelo prazo de recebimento idade, por Invalidez e por Morte
de no minimo 10 (dez) anos; Texto ajustado ao modelo certificado
II.  Renda mensal equivalente a um | Realocado Texto realocado para Art. 32 devido a
percentual aplicado em seu Saldo de unificacdo dos beneficios Programado por
Conta. idade, por Invalidez e por Morte
8§ 1° A renda mensal referida no Inciso | deste | Realocado Texto realocado para o Art. 32 devido a
Artigo seréd obtida pela aplicacdo do Fator de unificacdo dos beneficios Programado por
Renda no Saldo de Conta, conforme disposto no idade, por Invalidez e por Morte
Artigo 33. Texto ajustado ao modelo certificado
8§ 2°. A renda mensal referida no Inciso Il deste | Realocado Texto realocado para Art. 32 devido a
Artigo sera obtida pela aplicacdo do Percentual unificacdo dos beneficios Programado por
no Saldo de Conta, conforme disposto no Artigo idade, por Invalidez e por Morte
33. Texto ajustado ao modelo certificado
SECAO 11 Excluido Secdo excluida devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
DO BENEFICIO POR INVALIDEZ Excluido Beneficio excluido devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte
Art. 37. O Beneficio por Invalidez serd devido | Realocado Texto realocado para o 8 2° do Art. 30 devido

ao Participante que esteja aposentado por
invalidez pela Previdéncia Social.

a unificagdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte
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§ 1° Na hipotese do Participante estar | Realocado Texto realocado para 0 § 2° do Art. 30 devido

recebendo beneficio de natureza distinta da a unificacdo dos beneficios Programado por

invalidez pela Previdéncia Social, a invalidez idade, por Invalidez e por Morte

sera comprovada pelo Participante mediante Texto ajustado ao modelo certificado

laudo exarado por um clinico.

§ 2° Em caso do Participante referido no | Realocado Texto realocado para o 8 3° do Art. 30 devido

paragrafo anterior ser optante da contribuigéo do a unificacdo dos beneficios Programado por

Seguro de Risco, a comprovacdo da invalidez idade, por Invalidez e por Morte

dependerd das  disposicdes  contratuais Texto ajustado ao modelo certificado

constantes da apolice da seguradora conveniada.

Art. 38. O Participante Ativo que se invalidar | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos

tera direito a receber o Beneficio por Invalidez e beneficios Programado por idade, por

poderd optar por uma das seguintes formas de Invalidez e por Morte

pagamento: Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Renda mensal por prazo certo, calculada | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
com base no Saldo de Conta do beneficios Programado por idade, por
Participante, pelo prazo de recebimento Invalidez e por Morte
de no minimo 10 (dez) anos; Texto ajustado ao modelo certificado
II. Renda mensal equivalente a um | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos

percentual aplicado em seu Saldo de beneficios Programado por idade, por
Conta. Invalidez e por Morte

§ 1° A renda mensal referida no Inciso | deste | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos

Artigo serd obtida pela aplicacdo do Fator de beneficios Programado por idade, por

Renda no Saldo de Conta, conforme disposto no Invalidez e por Morte

Artigo 33. Texto ajustado ao modelo certificado

8 2°. A renda mensal referida no Inciso Il deste | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos

Artigo sera obtida pela aplicagdo do Percentual beneficios Programado por idade, por

no Saldo de Conta, conforme disposto no Artigo
33.

Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
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SECAO IV Excluido
DO BENEFICIO POR MORTE DO Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
PARTICIPANTE ATIVO beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 39. O Beneficio por Morte de Participante | Realocado Texto realocado para o § 3° do Art. 30 devido
Ativo, Vinculado ou Suspenso sera devido a a unificacdo dos beneficios Programado por
seus Beneficiarios, conforme definido no Artigo idade, por Invalidez e por Morte
4° deste Regulamento, em razdo do falecimento Texto ajustado ao modelo certificado
do Participante Ativo.
Art. 40. O Beneficio por Morte de Participante | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
Ativo, Vinculado ou Suspenso serd calculado beneficios Programado por idade, por
com base no Saldo de Conta do Participante, Invalidez e por Morte
observado o disposto no paragrafo 2° do Artigo Texto ajustado ao modelo certificado
29.
§ 1° O Beneficio por Morte de Participante | Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
Ativo, Vinculado ou Suspenso sera pago na
proporcdo percentual entre os Beneficiarios
definidos por escrito pelo Participante no ato da
inscricdo conforme previsto no paragrafo 4° do
Artigo 3° deste Regulamento.
8§ 2° Em caso de apresentagdo de novos | Realocado Texto realocado para o 84° do artigo 30

Beneficiarios, sob determinacdo judicial,
processar-se-4 novo calculo sobre o Saldo de
Conta remanescente, e novo rateio do Beneficio
por Morte, considerando a nova composi¢éo de
Beneficiarios, desconsiderando-se quaisquer
pagamentos retroativos.

devido a unificacdo dos beneficios
Programado por idade, por Invalidez e por
Morte

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 41. Quando ocorrer a cessacdo do
pagamento da renda previsto no Artigo anterior,
em virtude da morte de qualquer Beneficiéario, o
Saldo de Conta remanescente relativo ao
Beneficiario falecido, sera pago, em uma unica
vez aos seus herdeiros legais mediante
apresentacdo de alvard judicial especifico
exarado nos autos de acdo de inventario ou
arrolamento correspondente.

Realocado

Texto realocado para o 85° do artigo 30
devido a unificacdo dos beneficios
Programado por idade, por Invalidez e por

Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 42. Na falta de Beneficiarios, o saldo
existente na Conta Individual sera pago aos
herdeiros legais do Participante, conforme
definidos na lei civil.

Realocado

Texto realocado para o 86° do artigo 29
devido a unificagdo dos beneficios
Programado por idade, por Invalidez e por

Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 43. O Beneficiario que tiver direito a
receber o Beneficio por Morte de Participante
Ativo, Vinculado ou Suspenso podera optar,
observadas as  respectivas  proporgoes
percentuais de direito de beneficio, conforme
disposto no paragrafo 4° do Artigo 3° e Artigo
4° por uma das seguintes formas de pagamento:

Excluido

Texto excluido devido a unificagdo dos

beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

por

I.  Renda mensal por prazo certo, calculada
com base no Saldo de Conta do
Participante falecido pelo prazo de
recebimento de, no minimo, 10 (dez)
anos;

Excluido

Texto excluido devido a unificacdo dos

beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

por

II. Renda mensal equivalente a um
percentual aplicado em seu Saldo de
Conta.

Excluido

Texto excluido devido a unificagdo dos

beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

por
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8§ 1°. A renda mensal referida nos Inciso | deste | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
Artigo serd obtida pela aplicacdo do Fator de beneficios Programado por idade, por
Renda no Saldo de Conta, conforme disposto no Invalidez e por Morte
Artigo 33. Texto ajustado ao modelo certificado
8§ 2°. A renda mensal referida no Inciso Il deste | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
Artigo sera obtida pela aplicacdo do Percentual beneficios Programado por idade, por
no Saldo de Conta, conforme disposto no Artigo Invalidez e por Morte
33. Texto ajustado ao modelo certificado
§ 3° Na inexisténcia de Beneficiario Indicado, | Realocado Texto realocado para o 8§7° do artigo 30
Legal ou Herdeiro, o Saldo de Conta devido a unificacdo dos beneficios
remanescente serd revertido para o Fundo Programado por idade, por Invalidez e por
Previdenciario especifico e, se ndo requerido no Morte
prazo de 5 (cinco) anos, podera ser utilizado em Texto ajustado ao modelo certificado
beneficio dos demais Participantes.
SECAO V Excluido
DO BENEFICIO POR MORTE DE Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
ASSISTIDO beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
Art. 44. O Beneficio por Morte de Assistido serd | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
devido aos seus Beneficiarios, conforme beneficios Programado por idade, por
definido no Artigo 4° deste Regulamento, em Invalidez e por Morte
razdo do falecimento do Assistido que estava Texto ajustado ao modelo certificado
recebendo renda mensal de Beneficio
Programado ou por Invalidez.
Art. 45. O Beneficio por Morte do Assistido em | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos

gozo de Beneficio Programado ou por Invalidez
sera equivalente a reverséo de 100% (cem por
cento) do Beneficio que o Participante falecido
recebia deste Plano, no més de falecimento, ou

beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
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poderd optar por uma das seguintes formas de
pagamento:

I.  Renda mensal por prazo certo, calculada | Excluido Texto excluido devido a unificacdo dos
com base no Saldo de Conta beneficios Programado por idade, por
remanescente do Participante falecido, Invalidez e por Morte
por prazo de recebimento escolhido pelo Texto ajustado ao modelo certificado
Beneficiario;

II. Renda mensal equivalente a um | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
percentual aplicado no Saldo de Conta beneficios Programado por idade, por
remanescente do Participante falecido, Invalidez e por Morte
limitado a 1%. Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° O Beneficio por Morte de Assistido, | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
referido no caput deste Artigo, continuara a ser beneficios Programado por idade, por
pago aos Beneficiarios Indicados ou Legais até Invalidez e por Morte

o final do prazo escolhido pelo Participante Texto ajustado ao modelo certificado
falecido.

§ 2°. O Beneficio por Morte de Assistido serd | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
pago na proporcdo percentual entre 0s beneficios Programado por idade, por
Beneficiarios, caso tenha sido definido por Invalidez e por Morte

escrito pelo Participante conforme previsto no Texto ajustado ao modelo certificado
paragrafo 4° do Artigo 3° deste Regulamento.

§ 3° Em caso de apresentacdo de novos | Excluido Texto excluido devido a unificagdo dos
Beneficiarios, sob determinacdo judicial, beneficios Programado por idade, por

processar-se-4 novo calculo sobre o Saldo de
Conta remanescente, e novo rateio do Beneficio
por Morte, considerando a nova composicéo de
Beneficiarios, desconsiderando-se quaisquer
pagamentos retroativos.

Invalidez e por Morte
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 46. Quando ocorrer a cessacdo do
pagamento do beneficio previsto no Artigo
anterior, em virtude da morte de qualquer
Beneficiario, sera efetuado novo rateio, de
acordo com o saldo remanescente do Saldo de
Conta relativo ao Beneficiario falecido,
considerando a nova composicdo de
Beneficiarios.

Realocado

Texto realocado para o 85° do artigo 30
devido a unificacdo dos beneficios
Programado por idade, por Invalidez e por

Morte
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 47. Na falta de Beneficiarios, o Saldo de
Conta remanescente serd pago aos herdeiros
legais do Participante mediante apresentagéo de
alvara judicial especifico exarado nos autos de
acdo de inventario ou  arrolamento
correspondente.

Excluido

Texto excluido devido a unificagdo
beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

dos
por

§ 1° Na inexisténcia de Beneficiario Indicado
ou Legal, conforme referido no paragrafo
anterior, o Saldo de Conta remanescente relativo
ao Participante falecido, sera pago, em uma
Unica vez, aos seus herdeiros legais mediante
apresentacdo de alvara judicial especifico
exarado nos autos de acdo de inventario ou
arrolamento correspondente.

Excluido

Texto excluido devido a unificagdo
beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

dos
por

§ 2°. Na inexisténcia de Beneficiario Indicado,
Legal ou Herdeiro, o Saldo de Conta
remanescente sera revertido para o Fundo
Previdenciario especifico e, se ndo requerido no
prazo de 5 (cinco) anos, poderd ser utilizado em
beneficio dos demais Participantes.

Excluido

Texto excluido devido a unificagdo
beneficios Programado por idade,
Invalidez e por Morte

Texto ajustado ao modelo certificado

dos
por
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SECAO VI

SECAO V

DO VALOR E DA ATUALIZACAO DA
UNIDADE PREVIDENCIARIA

Art. 48. O valor da Unidade Previdenciaria
(UP), valida em 1° de janeiro de 2015, sera igual
a R$ 50,00 (cinquenta reais), reajustada
anualmente, no més de janeiro, pela varia¢do do
indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, ou outro indice que venha
substitui-lo, do periodo de dezembro a
novembro de cada ano.

Art. 39. O valor da Unidade Previdenciaria
(UP), vélida em 1° de abril de 2022, sera
igual a R$ 75,00 (setenta e cinco reais),
reajustada anualmente, conforme definido
no Plano de Custeio anual, pela variacdo do
indice Nacional de Pregcos ao Consumidor -
INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, ou outro indice que venha
substitui-lo.

Alteracdo do Art. objetivando sincronizar o
reajuste da UP com o reajuste das
contribuicdes — na mesma data de aplicacéo
do Plano de Custeio (atualmente em 1° de
abril)

Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico. O INPC serad aplicado com
defasagem de 01 (um) més e, no caso de sua
extingdo, serd substituido por indice proposto
atuarialmente, apos aprovacdo do Conselho de
Deliberativo.

§1°. O Indice Nacional de Precos ao
Consumidor - INPC sera aplicado com
defasagem de 01 (um) més e, no caso de sua
extincdo, serd substituido por indice proposto
atuarialmente, apds aprovacdo do Conselho
de Deliberativo.

Melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

82°. Quando aplicado o reajuste sobre a
Unidade Previdenciaria (UP), o resultado
do valor reajustado poderd ser
arredondado para mais ou para menos,
desde que o arredondamento ndo resulte
em valor superior a 10% (dez por cento) do
valor da Unidade Previdenciaria (UP).

Paragrafo incluido para permitir a aplicacdo
de arredondamento da UP a fim de simplificar
a comunicacao com o participante.

Texto ajustado ao modelo certificado
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CAPITULO VII

CAPITULO VII

SEGURO DE RISCO

DO SEGURO DE RENDA

Alteracdo do termo “Risco” para “Renda”

Art. 49. O Seguro de Risco (SR) é o valor
adicional e facultativo destinado a compor 0s
Beneficios por Invalidez e por Morte de

Participante Ativo, previstos nas Segoes Il
do CAPITULO VI deste Regulamento, e

elv

sera

calculado de acordo com a seguinte férmula:

Art. 40. O Seguro de Renda (SR) € o valor
adicional e facultativo destinado a compor
Beneficio de Renda Mensal por Invalidez de
Participante Ativo e por Morte de
Participante Ativo e Assistido ou por
Sobrevivéncia, previsto na Secdo | do
CAPITULO VI deste Regulamento.

Renumerado e texto do Art. alterado devido a
unificacdo dos beneficios Programado por
idade, por Invalidez e por Morte e insercdo do
Seguro por Sobrevivéncia.

Alteracdo do termo “Risco” para “Renda”.
Texto ajustado ao modelo certificado

SR=RPxS

onde,

RP = Hipdtese de Renda Pretendida pelo
Participante.

S = Fator de Capitalizacdo = {[(1+i)"-
1)/[(2+i)™i]}, onde:

€C_.9%

n”’ ¢ o nimero de meses correspondente a

diferenca entre 100 e a idade do Participante no

momento do célculo da contrata¢do ou
recontratacédo do capital segurado;

“1” ¢ a taxa de juros mensal utilizada como
rentabilidade minima para capitalizacéo do

Seguro de Risco, equivalente a taxa de juros do

Plano, definida anualmente.

§ 1° As coberturas do Seguro de Renda
para compor o Beneficio de Renda Mensal
por Invalidez de Participante Ativo e por
Morte de Participante Ativo e Assistido

referida no caput, assim como o
recolhimento das respectivas
contribuicdes, ficam condicionadas a

existéncia de contrato valido entre o
FUNDO MAIS FUTURO e Sociedade
Seguradora, bem como a aceitacdo do
Participante ou Assistido na qualidade de
segurado quanto a respectiva cobertura.

Texto do paragrafo alterado a fim de
distinguir o custeio mensal dos prémios do
Seguro de Invalidez e Morte do custeio em
pagamento unico do prémio de Seguro por
Sobrevivéncia.

Exclusdo da férmula de célculo a fim de
simplificar a contratacdo, uma vez que a
cobertura sempre serd um valor escolhido
pelo participante.

Texto ajustado ao modelo certificado

8 1° O valor estabelecido na formula acima
representa 100% do capital segurado para
Invalidez e 70% do capital segurado para Morte,

respeitando os limites estabelecidos

Seguradora.

pela

Excluido

Paragrafo excluido devido a alteracdo do §1°
Texto ajustado ao modelo certificado
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8 2° Por op¢do do Participante, o capital
segurado estabelecido neste Artigo podera ser
menor do que o limite estabelecido no paragrafo
anterior.

Excluido

Paréagrafo excluido devido a alteracéo do §1°
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3°% O capital segurado serd redefinido
anualmente pela férmula do caput deste Artigo,
considerando a Hipdtese de Renda Pretendida
pelo Participante reajustada pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, descontado o saldo da Subconta formado
por Contribuicdo Normal do Participante,
respeitado  os limites estabelecidos pela
Seguradora.

Excluido

Paragrafo alterado devido alteracdo do §1°
Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 2° O custeio da cobertura por
sobrevivéncia prevista no caput deste
artigo, consistira no repasse pelo FUNDO
MAIS FUTURO a Sociedade Seguradora,
na data de concessdo do Beneficio de Renda
Mensal, de parcela do Saldo de Conta do
Participante, em valor correspondente a
cobertura securitaria contratada pelo
Participante.

Paragrafo inserido para prever a cobertura de
Seguro por Sobrevivéncia
Texto ajustado ao modelo certificado
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8 3° As indenizacOes recebidas pelo
FUNDO MAIS FUTURO da Sociedade
Seguradora em decorréncia da cobertura
por sobrevivéncia prevista no caput deste
artigo, serdo convertidas em renda mensal
nas condi¢bes pactuadas com a Sociedade
Seguradora, estando a responsabilidade do
FUNDO MAIS FUTURO limitada ao valor
daindenizagédo recebida relacionada a cada
Assistido que aderiu ao seguro.

Paragrafo inserido para prever a cobertura de
Seguro por Sobrevivéncia
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 50. Para fins de garantia do valor adicional
do Seguro de Risco, 0 FUNDO PARANA
firmara convénio, no dia 1° de julho de cada ano,
com uma Sociedade Seguradora autorizada a
funcionar no Pais, na condicdo de representante
legal dos Participantes efou de seus
Beneficiarios, assumindo como contratante ou
estipulante do capital segurado.

Art. 41, Para fins de garantia do valor
adicional do Seguro de Renda, o FUNDO
MAIS FUTURO firmara convénio com uma
Sociedade Seguradora autorizada a funcionar
no Pais, na condicdo de representante legal
dos Participantes e/ou de seus Beneficiarios,
assumindo como contratante ou estipulante do
capital segurado.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

Exclusdo da data para
operacionalizacdo
Texto ajustado ao modelo certificado

simplificar a

8§ 1°. O valor adicional de que trata o caput deste
Artigo serd destinado a cobertura do valor do
Seguro de Risco (SR) decorrente da concessao
do Beneficio por Invalidez ou por Morte do
Participante Ativo que tenha optado pelo Seguro
de Risco conforme disposto no Artigo 49 deste
Regulamento.

8 1° O valor adicional de que trata o caput
deste Artigo serd destinado a cobertura do
valor do Seguro de Renda (SR) decorrente da
concessdo do Beneficio de Renda Mensal
por Invalidez ou por Morte ou por
Sobrevivéncia do Participante que tenha
optado pelo Seguro de Renda conforme
disposto no Artigo 40 deste Regulamento.

Paragrafo alterado devido a unificacdo dos
beneficios Programado por idade, por
Invalidez e por Morte e inclusdo da cobertura
de risco por sobrevivéncia

Texto ajustado ao modelo certificado
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8§ 2° Em caso da ocorréncia dos eventos de
Invalidez ou Morte de Participante Ativo, o
valor do Seguro de Risco (SR) sera repassado
pela Sociedade Seguradora conveniada ao
FUNDO PARANA, dando plena e restrita
quitacdo, que creditara o valor no Saldo de
Conta do respectivo Participante e/ou de seus
Beneficiarios, no PLANO MAIS FUTURO.

§ 2°. Em caso da ocorréncia dos eventos de
Invalidez ou Morte de Participante Ativo, o
valor do Seguro de Renda (SR) sera
repassado pela Sociedade Seguradora
conveniada ao FUNDO MAIS FUTURO,
dando plena e restrita quitacdo, que creditara
0 valor no Saldo de Conta do respectivo
Participante e/ou de seus Beneficiarios, no
PLANO.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade e do
termo “Risco” para “Renda”
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3° A contribuicdo definida pela Sociedade
Seguradora, destinada ao custeio do Seguro de
Risco, conforme estabelecido no caput deste
Artigo, serd paga pelo Participante ao FUNDO
PARANA que repassard mensalmente a
Sociedade Seguradora conveniada para quitagao
da contribuicdo, mantendo controle dos
respectivos valores nas informagdes cadastrais
do Participante.

§ 3°% A contribuicdo estabelecida pela
Sociedade Seguradora, destinada ao custeio
do Seguro de Renda por Morte e por
Invalidez, conforme estabelecido no caput
deste Artigo, sera paga pelo Participante ou
por Pessoa Juridica Vinculada ao FUNDO
MAIS FUTURO, que repassara
mensalmente a Sociedade Seguradora
conveniada para quitacdo da contribuicdo,
mantendo controle dos respectivos valores
nas informacdes cadastrais do Participante.

Paragrafo alterado para distinguir o custeio da
cobertura de risco por Invalidez e por Morte
da cobertura de risco por sobrevivéncia

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 4°. O valor adicional proveniente do Seguro de
Risco previsto no caput deste Artigo sera
apurado no més de junho de cada ano, ocasido
em que o valor apurado nos termos do Artigo 49
sera  fixado individualmente para cada
Participante para cobertura do periodo dos 12
(doze) meses seguintes.

8 4°, O valor adicional proveniente do Seguro
de Renda por Morte e por Invalidez,
previsto no caput deste Artigo, sera apurado
anualmente na data prevista em contrato
particular com a Sociedade Seguradora
conveniada, ocasido em que o valor apurado
nos termos do Artigo 40 serd fixado
individualmente para cada Participante para
cobertura do periodo dos 12 (doze) meses
seguintes.

Paragrafo alterado para distinguir o custeio da
cobertura de risco por Invalidez e por Morte
da cobertura de risco por sobrevivéncia

Sincronizar data de reajuste do Seguro de
Renda com as demais contribuicOes aplicadas
no Plano de custeio anual

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 51. Para os Participantes que ingressarem
no PLANO MAIS FUTURO, apés a fixacédo
anual do Seguro de Risco, considerar-se-a a data
do efetivo ingresso ao Plano para fins de
apuracdo do valor adicional do Seguro de Risco
proporcional aos meses restantes até o proximo
convénio com a Sociedade Seguradora.

Art. 42. Para o0s Participantes que
ingressarem no PLANO, ap0s a fixa¢do anual
do Seguro de Renda, considerar-se-4 a data
do efetivo ingresso ao PLANO para fins de
apuracdo do valor adicional do Seguro de
Renda proporcional aos meses restantes até o
préximo convénio com a Sociedade
Seguradora.

Alteracdo do termo Risco para Renda
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 52. O Participante ndo tera direito ao Seguro
de Risco nos casos de inadimpléncia no
pagamento da contribuicdo para esta cobertura,
de opcédo pelo Beneficio Proporcional Diferido
ou de cancelamento da inscricdo por um dos
motivos previstos nos Incisos I, Il e IV do

Art. 43. O Participante ou Assistido néo tera
direito ao Seguro de Renda nos casos de
inadimpléncia no pagamento da contribuigédo
para esta cobertura, de opcdo pelo Beneficio
Proporcional Diferido ou de cancelamento da
inscricdo por um dos motivos previstos nos

Ajuste do texto para inclusdo de Seguro de
Renda para o Assistido
Texto ajustado ao modelo certificado

Artigo 5° deste Regulamento. Incisos I, Il e IV do Artigo 5° deste
Regulamento.
CAPITULO VIII CAPITULO VIII Renumerado
DO PLANO DE CUSTEIO
Art. 53. Os beneficios deste Plano serdo | Art. 44. Os beneficios deste PLANO serdo | Renumerado

custeados por meio de:

custeados por meio de:

Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Contribuicdo Normal;

Il.  Contribuicdo Adicional, mensal

eventual, e;

ou

I1.Contribuicéo mensal

eventual;

Adicional, ou

Ajuste de texto devido a insercdo de mais um
Inciso
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I1l.  Contribuicdo de Risco do Participante
que optar por compor o0 Seguro de Risco
previsto no  Artigo 49  deste
Regulamento, de carater mensal e
obrigatorio, na forma e valor individual
e anualmente estabelecido pela
Sociedade Seguradora conveniada para
este fim.

[11.Contribuicdo de Risco do Participante que
optar por compor o Seguro de Renda previsto
no Artigo 40 deste Regulamento, de carater
mensal e obrigatério, na forma e valor
individual e anualmente estabelecido pela
Sociedade Seguradora conveniada para este
fim; e

Alteracao do termo “Risco” para “Renda”
Texto ajustado ao modelo certificado

IV.Contribuicdo de Assistido, de carater
mensal ou eventual, para o seu saldo de
conta.

Insercdo de Inciso a fim de flexibilizar ao
assistido a possibilidade de contribuir para
aumentar o seu saldo de conta e aumentar seu
beneficio de renda mensal

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 54. A Contribuicdo Normal, de carater
mensal, de valor livremente escolhido pelo
Participante, porém, ndo inferior a Unidade
Previdenciaria (UP), mediante op¢do formal por
escrito a0 FUNDO PARANA, em formulario
proprio.

Art. 45. A Contribuicdo Normal, de carater
mensal, sera de valor livremente escolhido
pelo Participante, mediante opcao formal ao
FUNDO MAIS FUTURO, em formuléario
préprio.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

Flexibilizacdo no valor da contribuicéo
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1°. A Contribuicdo Normal vertida por Pessoa
Juridica Vinculada a0 FUNDO PARANA, em
nome de Participante do PLANO MAIS
FUTURO, seré realizada conforme instrumento
contratual especifico, celebrado entre as partes.

§ 1° A Contribuicdo Normal e/ou
Contribuicdo de Risco para compor o
Seguro de Renda previsto no Artigo 39
deste Regulamento, vertida por Pessoa
Juridica Vinculada ao FUNDO MAIS
FUTURO, em nome de Participante do
PLANO, sera realizada conforme
instrumento contratual especifico, celebrado
entre as partes.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade e
previsdo de contribuicdo de risco realizada
pela Pessoa Juridica

Texto ajustado ao modelo certificado
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§ 2°. A Contribuicdo Normal sera vertida ao
PLANO MAIS FUTURO em 12 (doze)
contribui¢es mensais, observado o més em que
0 Participante adere ao Plano, suspende ou
retoma contribuicdo ao Plano, opta por um dos
institutos do Plano ou inicia um dos beneficios
do Plano, casos em que 0 numero de
contribuicdes podera ser inferior a 12 (doze).

§ 2°. A Contribuicdo Normal sera vertida ao
PLANO em 12 (doze) contribui¢cbes mensais,
observado 0 més em que o Participante adere
ao PLANO, suspende ou retoma contribuicéo
ao PLANO, opta por um dos institutos do
PLANO ou inicia um dos beneficios do
PLANO, casos em que 0 numero de
contribuicdes podera ser inferior a 12 (doze).

Texto ajustado ao modelo certificado

83°. A Contribuicdio Normal e a
Contribuicdo Adicional Mensal serdo
reajustadas conforme estabelecido no
Plano de Custeio anual.

Paragrafo inserido objetivando esclarecer que
as contribuicBes sdo reajustadas de acordo
com o Plano de Custeio

Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 55. O valor da Contribui¢cdo Normal devera
ser definido no dia do ingresso do Participante
no PLANO MAIS FUTURO, podendo ser
alterado quando solicitado pelo Participante.

Art. 46. O valor da Contribuicdo Normal
deverd ser definido no dia do ingresso do
Participante no PLANO, podendo ser
alterado quando solicitado pelo Participante.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 56. A Contribuicdo Adicional, de carater
facultativo, correspondera a um valor livremente
escolhido pelo Participante ou por Pessoa
Juridica Vinculada.

Art. 47. A Contribuicdo Adicional, de caréater
facultativo, corresponderd a um valor
livremente escolhido pelo Participante,
Assistido ou por Pessoa Juridica Vinculada.

Renumerado, incluindo a possibilidade do
assistido efetuar aportes adicionais para
melhoria da sua renda mensal

Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico. A Contribuicdo Adicional
vertida por Pessoa Juridica Vinculada ao
FUNDO PARANA, em nome de Participante do
PLANO MAIS FUTURO, serd realizada
conforme instrumento contratual especifico,
celebrado entre as partes.

Paragrafo Unico. A Contribuicio Adicional
vertida por Pessoa Juridica Vinculada ao
FUNDO MAIS FUTURO, em nome de
Participante do PLANO, sera realizada
conforme instrumento contratual especifico,
celebrado entre as partes.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 57. Os recursos recepcionados de outros
Planos de Beneficios, a Contribuicdes Normal
ou Adicional, do Participante ou de Pessoa
Juridica Vinculada, terdo controle em separado
nas respectivas Subcontas do Participante e
registro contabil especifico, até a data da
concessdo de um dos beneficios previstos neste
Regulamento.

Art. 48. Os recursos recepcionados de outros
Planos de Beneficios, a Contribuicdo Normal
ou Adicional, do Participante ou de Pessoa
Juridica Vinculada, terdo controle em
separado nas respectivas Subcontas do
Participante e registro contabil especifico, até
a data da concessdo de um dos beneficios
previstos neste Regulamento.

Renumerado

Art. 58. Sera assegurado ao Participante alterar
ou suspender, a qualquer momento, sua
Contribuicdio Normal ao PLANO MAIS
FUTURO.

Art. 49. Sera assegurado ao Participante
alterar ou suspender por um prazo nao
superior a 60 (sessenta) meses, a qualquer
momento, sua Contribuicio Normal ao
PLANO.

Renumerado

Incluido limite de prazo da suspensdo das
contribuicdes

Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico. A solicitacio da alteracio
referida no caput deste Artigo devera ser
formulada por escrito.

81°. A solicitagdo da alteracdo referida no
caput deste Artigo devera ser formalizada.

Alteracdo devido a tendéncia de digitalizacéo
dos processos
Texto ajustado ao modelo certificado

82°. O Participante que solicitar a
suspensdo de contribuicdo referida no
caput deste Artigo passara para condicao
de Participante Suspenso enquanto nao
estiver contribuindo, perdendo direito a
cobertura do Seguro de Renda, caso nao
mantenha a contribuicdo para este fim.

Inclusdo da situacdo do participante que nédo
contribui
Texto ajustado ao modelo certificado

83°. O Participante que optar por
suspender as contribuicdes estara obrigado
a contribuir mensalmente para o custeio
das despesas administrativas conforme
definido no Plano de Custeio Anual.

Inclusdo da responsabilidade pelo custeio das
despesas administrativas do Participante que
n&o contribui

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 59. As despesas administrativas seréo

custeadas  pelos  Participantes  Ativos,
Vinculados, Suspensos, Assistidos,
Beneficiarios e eventualmente por Pessoa

Juridica Vinculada, mediante taxa de custeio
administrativo, definida no Plano de Custeio
aprovado pelo  Conselho  Deliberativo,
observada a legislacao vigente.

Art. 50. As fontes de custeio das despesas
administrativas, relacionadas com a gestéo
do PLANO, seréo estabelecidas no Plano de
Custeio anual, observadas as fontes
estabelecidas pelo 6rgdo regulador e
fiscalizador.

Art. alterado a fim de melhoria de
entendimento e esclarecimento quanto as
fontes de custeio administrativo.

Texto ajustado ao modelo certificado

8 1°. A taxa de custeio administrativo referida no
caput deste Artigo sera obtida pela razdo entre o
total anual da despesa administrativa, previsto
no orcamento anual de todos os planos
administrados pelo FUNDO PARANA,
descontados o0s valores estabelecidos em
contrato especifico com Pessoa Juridica
Vinculada, que estabelecera valores e formas de
pagamento para custeio de despesas especificas
dos Planos, pelo total anual da receita de
Contribuicio ~ Normal de  Participante,
Patrocinadora e Pessoa Juridica Vinculada,
previsto no orcamento anual de todos os planos
administrados pelo FUNDO PARANA,
descontados valores oriundos de resultados de
investimentos e limitado a um percentual
estabelecido como indicativo de mercado pelo
Conselho Deliberativo.

8 1° A Taxa de Carregamento para o
custeio das despesas administrativas, se
instituida, incidira sobre a contribuicéo
Normal e Adicional de Participante e sobre
o valor da renda mensal percebida pelo
Assistido, cujos percentuais serdo definidos
anualmente no Plano de Custeio e
aprovados pelo 6rgdo  estatutario
competente do FUNDO MAIS FUTURO,
observados os limites e  critérios
estabelecidos pelo drgdo regulador e
fiscalizador.

Art. alterado a fim de melhoria de
entendimento e maior clareza do texto,
remetendo aos 6rgdos estatutarios definir
anualmente a taxa de custeio administrativo e
estabelecer no plano de custeio anual.
Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 2° A Taxa de Administracdo para o
custeio das despesas administrativas, se
instituida, correspondera a um percentual
incidente sobre o montante dos recursos

Paragrafo inserido devido a alteracdo do caput
e do para a fim de melhoria de entendimento
do texto.

Texto ajustado ao modelo certificado
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garantidores do PLANO, cujos percentuais
serdo definidos anualmente no Plano de
Custeio e aprovados pelo érgao estatutario
competente do FUNDO MAIS FUTURO,
observados os limites e critérios
estabelecidos pelo o6rgdo regulador e
fiscalizador.

§ 2° E facultado o pagamento das despesas
administrativas para Participante do PLANO
MAIS FUTURO por Pessoa Juridica Vinculada,
desde gue esta mantenha instrumento contratual
especifico com 0 FUNDO PARANA, celebrado
entre as partes.

§ 3°. E facultado o pagamento de parte das
despesas administrativas para Participante do
PLANO por Pessoa Juridica Vinculada,
desde que esta mantenha instrumento
contratual especifico com o FUNDO MAIS
FUTURO, celebrado entre as partes.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade e
flexibilizacdo do pagamento de despesas
administrativas por Pessoa Juridica

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 3°. O FUNDO PARANA deve divulgar a taxa
destinada a cobertura da despesa administrativa
que cabe aos Participantes Ativos, Vinculados,
Suspensos,  Assistidos,  Beneficidrios e
eventualmente por Pessoa Juridica Vinculada,
seja no ato da inscri¢do deste ao PLANO MAIS
FUTURO, seja em face das altera¢6es no Plano
de Custeio.

8§ 4° Os percentuais da Taxa de
Carregamento e da Taxa de Administracio
definidos  anualmente  pelo  drgéo
estatutario competente do FUNDO MAIS
FUTURO deverdo ser amplamente
divulgados aos Participantes, Assistidos e
terceiros, por meio dos veiculos usualmente
utilizados pelo FUNDO MAIS FUTURO,
notadamente por meios eletrénicos.

Pardgrafo alterado a fim de melhoria de
entendimento do texto.
Texto ajustado ao modelo certificado

8 4°. No caso dos Participantes Ativos, a taxa de
custeio administrativo incidird sobre a
Contribuicio Normal e Adicional, sendo
deduzida desta.

Excluido

Exclusdo de paragrafo devido a alteracdo do
paragrafo 1° que ja contempla o disposto
neste.

Texto ajustado ao modelo certificado

8 5° No caso dos Assistidos e dos Beneficiarios,
a taxa de custeio administrativo incidira sobre o
valor do beneficio pago na forma prevista neste
Regulamento, sendo deduzida deste.

Excluido

Exclusdo de paragrafo devido a alteragdo do
paragrafo 1° que ja contempla o disposto
neste.

Texto ajustado ao modelo certificado
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8 6° No caso dos Participantes Vinculados e
Suspensos, a taxa do custeio administrativo sera
a mesma aplicada aos Participantes Ativos, e 0
seu valor sera apurado, aplicando-a sobre uma
Unidade  Previdencidria  (UP)  vigente,
observando-se 0s mesmos critérios de reajuste
aplicados aos Participantes Ativos, cujo valor
mensal resultante serd deduzido mensalmente
do seu Saldo de Conta.

Excluido

Paragrafo excluido devido ja estar previsto
nos paragrafos anteriores alterados.
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 7° No caso das contribuicbes de Pessoa
Juridica Vinculada, a taxa de custeio
administrativo incidird sobre a Contribuicao
Normal e Adicional, sendo deduzida destas,
conforme especificado em contrato.

8 5° No caso das contribuigdes de Pessoa
Juridica Vinculada, as taxas para custeio
administrativo serdo aplicadas conforme
especificado em contrato.

Pardgrafo alterado a fim de melhoria de
entendimento do texto.
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 8° A ASFUNPAR, na qualidade de
Instituidora principal do PLANO
COOPERATIVO DE PREVIDENCIA MAIS
FUTURO, sera responsavel pelo custeio das
despesas administrativas, de acordo com a
necessidade orcamentaria do PLANO MAIS
FUTURO, complementando as contribuigdes
dos Participantes, determinadas como fonte de
custeio administrativo, enquanto o recolhimento
efetuado pelos Participantes for insuficiente.

Excluido

Paragrafo excluido devido a alteracao o caput
ja contemplar a contribuicdo de Instituidor.
Texto ajustado ao modelo certificado

8 6°. Os recursos destinados ao custeio das
despesas administrativas ndo sdo passiveis
de restituicéo, a qualquer titulo.

Paragrafo inserido como melhoria a fim de
elucidar a impossibilidade de resgate das
contribuicdes administrativas.

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 60. O PLANO MAIS FUTURO sera
avaliado atuarialmente, no minimo uma vez por
ano, por empresa ou por profissionais
habilitados.

Art. 51. O PLANO sera avaliado
atuarialmente, no minimo uma vez por ano,
por empresa ou por profissionais habilitados.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

Paragrafo Unico. ApGs os resultados da
avaliacdo atuarial, o Plano de Custeio sera
submetido a aprovacdo do Conselho
Deliberativo do FUNDO PARANA, nos termos
do seu Estatuto, obedecidas as normas legais da
autoridade governamental competente.

Paragrafo Unico. Apds os resultados da
avaliacdo atuarial, o Plano de Custeio sera
submetido a aprovacdo pelo Orgéo
estatutario competente da Entidade.

Paragrafo alterado a fim de melhoria de
entendimento do texto.
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 61. Qualquer beneficio previsto neste
Regulamento s6 poderd ser ampliado ou
majorado mediante a correspondente receita de
cobertura definida no Plano de Custeio.

Art. 52.

Renumerado

CAPITULO IX

DA CONTA DO PARTICIPANTE, DA COTA
DO PLANO E DOS PERFIS DE
INVESTIMENTOS

SECAO |

DA CONTA DO PARTICIPANTE

Art. 62. Para cada Participante sera mantida uma
conta denominada de Saldo de Conta composto
conforme definido no Artigo 65 deste
Regulamento.

Art. 53. Para cada Participante serd mantida
uma conta denominada de Saldo de Conta
composto conforme definido no Artigo 56
deste Regulamento.

Artigo renumerado e ajuste de remissao
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 1° Os valores portados de outros Planos
ficaréo contabilizados na Subconta
Portabilidade, que integrara o Saldo de Conta na
concessdo de beneficio.
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§ 2°. O Saldo de Conta sera rentabilizado pela
respectiva Cota Patrimonial, de acordo com o
Perfil de Investimentos escolhido pelo
Participante.

§ 3° O Saldo de Conta mantido em cotas é
intransferivel, em nome de seu titular, conforme
constard no extrato demonstrativo a ser
disponibilizado periodicamente.

SECAO Il

DA COTA DO PLANO

Art. 63. A Cota Patrimonial corresponde a uma
fracdo do patriménio, com valor nominal da
Cota Patrimonial inicial, valido para 0 més de
inicio da vigéncia do PLANO MAIS FUTURO
igual a R$ 1,00 (uma unidade monetéria de real).

Art. 54. A Cota Patrimonial corresponde a
uma fragdo do patrimdnio, com valor nominal
da Cota Patrimonial inicial, valido para o més
de inicio da vigéncia do PLANO igual a R$
1,00 (uma unidade monetéria de real).

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 1° A apuracdo do valor da Cota Patrimonial
dar-se-4 mensalmente, na data do fechamento do
balancete contédbil, com base na rentabilidade
dos perfis de investimentos previstos no neste
Regulamento.

§ 1°. A apuracéo do valor da Cota Patrimonial
dar-se-a4 com base na rentabilidade dos perfis
de investimentos previstos na Politica de
Investimentos deste PLANO.

Alteracdio do  pardgrafo  objetivando
flexibilizar a criacdo de mais perfis de acordo
com a demanda do participante e com
normatizacdo dos perfis na politica de
investimentos, e ainda, com exclusdo do
termo “mensalmente” visando a implantagao
da cota diaria

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2° A Cota Patrimonial vigente no més
corresponde aquela apurada no més anterior.

8§ 2°. A Cota Patrimonial do més corresponde
aquela apurada no ultimo dia atil do més
anterior e a Cota Patrimonial diaria
corresponde aquela apurada no dia util
anterior, cujo tipo da cotizacédo, mensal ou
diaria, sera aprovado pelo 06rgao

Alteracdo do paragrafo visando em breve a
implantacdo da cota diaria

Desta forma, enquanto néo for implantada a
cota diaria mantem-se a sistematica
operacional atual considerando a cota do més
e a implantacdo da diaria sera a partir da
aprovacao pelos membros estatutarios.
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estatutério competente do FUNDO MAIS
FUTURO.

Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO Il

DOS PERFIS DE INVESTIMENTOS

Art. 64. O Participante do PLANO MAIS
FUTURO podera, a seu exclusivo critério e
responsabilidade, optar por um dos perfis de
investimentos previamente definidas pelo
Fundo Parana, para a gestdo do total dos
recursos do Saldo de Conta.

Art. 55. O Participante ou Assistido do
PLANO podera, a seu exclusivo critério e
responsabilidade, optar por um dos perfis de
investimentos previamente definidos pelo
FUNDO MAIS FUTURO, para a gestdo do
total dos recursos do Saldo de Conta, de
acordo com o disposto na Politica de
Investimentos.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade e
ajuste do texto a fim de remeter a opcéo dos
perfis & politica de investimentos.

Texto ajustado ao modelo certificado

8§ 1°. A composicao de cada Perfil de Investimento
serd definida na Politica de Investimentos,
aprovada pelo Conselho Deliberativo do Fundo
Parang, observados os limites estabelecidos pela
legislacao aplicavel.

§ 1% A composicdo de cada Perfil de
Investimento serd definida na Politica de
Investimentos, aprovada pelo Conselho
Deliberativo do FUNDO MAIS FUTURO,
observados 0s limites estabelecidos pela
legislacdo aplicavel.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

§ 22, Os recursos do Saldo de Conta Individual
serdo aplicados de acordo com a opgéo do Perfil
de Investimentos escolhido pelo Participante,
fixados na Politica de Investimentos.
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§ 3% A opcao pelo perfil de investimentos seréa
efetivada pelo Participante Ativo, Suspenso e
Vinculado, a seu exclusivo critério e sob sua
exclusiva responsabilidade, mediante assinatura
dos formuléarios proprios disponibilizados pelo
Fundo Parané para tal finalidade, no momento
da adeséo, que conteréo as condicdes inerentes
ao perfil de investimento escolhido.

8§ 32 A opcdo pelo perfil de investimentos sera
efetivada pelo Participante ou Assistido, a seu
exclusivo critério e sob sua exclusiva
responsabilidade, mediante assinatura dos
formularios préprios disponibilizados pelo
FUNDO MAIS FUTURO paratal finalidade,
no momento da adeséo ou a qualquer tempo,
de acordo com o disposto na Politica de
Investimentos, que contém as condicdes
inerentes ao perfil de investimento escolhido.

Paragrafo alterado a fim de permitir que o
Assistido também possa optar por perfil e
ajuste do texto a fim de remeter a opcéo dos
perfis a politica de investimentos.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 4% A ndo formalizacdo da opcdo pelo
Participante, referida no paragrafo anterior deste
Artigo, implicard na automaética autorizagdo
para que 0s recursos sejam investidos de acordo
com o projeto estabelecido pelo Fundo Parana,
denominado de “Projeto Fases da Vida”, que
conterd 3 (trés) Perfis de Investimentos de
acordo com a faixa de idade.

§ 4° A ndo formalizacdo da opcdo pelo
Participante, referida no paragrafo anterior
deste Artigo, implicara na automatica
autorizacdo para que 0S recursos sejam
investidos de acordo com o projeto
estabelecido pelo FUNDO MAIS FUTURO,
denominado de “Projeto Fases da Vida”, que
contera Perfis de Investimentos definidos de
acordo com as faixas de idade, conforme
estabelecido na Politica de Investimentos.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

Alteracdo do texto objetivando flexibilizar o
n° de perfis de acordo com a demanda do
participante e com normatizagdo dos perfis na
politica de investimentos

Texto ajustado ao modelo certificado

§ 5% O “Projeto Fases da Vida” tera os recursos
realocados nos perfis de investimentos a cada
mudanca de faixa de idade, da seguinte forma:

Excluido

Paragrafo excluido devido a alteragdo do
paragrafo anterior — detalhamento sera
definido na politica de investimentos
Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Fase I, modalidade agressiva, para faixa | Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
etaria de 18 até 39 anos de idade;
Il. Fase IlI, modalidade moderada, para | Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
faixa etaria de 40 a 49 anos de idade; e
I1l.  Fase Ill, modalidade conservadora, para | Excluido Texto ajustado ao modelo certificado

faixa etaria a partir de 50 anos de idade.
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§ 6° Os recursos dos Participantes abaixo de 18 | Excluido Idem justificativo do paragrafo anterior
anos de idade serdo automaticamente alocados Texto ajustado ao modelo certificado
no perfil correspondente ao Inciso Il, do

paragrafo anterior.

§ 7% Os recursos dos Assistidos e Resgates | Excluido Idem justificativo do paragrafo anterior
totais Parcelados serdo automaticamente Texto ajustado ao modelo certificado
alocados no perfil correspondente ao Inciso I,

do paragrafo 5° deste Artigo.

§ 8% A realocagdo do patriménio serd feita no | Excluido Idem justificativo do paragrafo anterior
més de janeiro do ano subsequente ao ano em se Texto ajustado ao modelo certificado
que completa a idade da outra faixa.

8§ 9°. A opcdo do participante podera ser alterada | Excluido Idem justificativo do paragrafo anterior

uma vez por ano, de setembro a novembro,
mediante formalizacdo em requerimento proprio
disponibilizado pelo Fundo Parand, sendo que
0s recursos serdo realocados no més de janeiro
do ano subsequente ao da solicitacao.

Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO X

DAS CONTAS FORMADORAS DOS
RECURSOS GARANTIDORES

Art. 65. Para o custeio e pagamento dos
beneficios previstos neste Regulamento, o0s
recursos garantidores serdo apropriados no
Saldo de Conta garantidor dos beneficios do
Plano, convertidos pela Cota Patrimonial do més
correspondente, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo Participante, na
data efetiva do pagamento, formada:

Art. 56. Para o custeio e pagamento dos
beneficios previstos neste Regulamento, os
recursos garantidores serdo apropriados no
Saldo de Conta garantidor dos beneficios do
PLANO, convertidos pela Cota Patrimonial
correspondente, de acordo com o Perfil de
Investimentos escolhido pelo Participante, na
data efetiva do pagamento, formada:

Renumerado

Alteracdo do paragrafo visando a implantacdo
da cota diaria

Texto ajustado ao modelo certificado

I.  Subconta formada por Contribuigédo
Normal e Adicional do Participante;
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Subconta formada por Contribuigéo
Normal e Adicional de Pessoa Juridica
Vinculada que mantenha contrato
especifico com 0 FUNDO PARANA;

[l.Subconta formada por Contribuicdo
Normal e Adicional de Pessoa Juridica
Vinculada que mantenha contrato especifico
com 0 FUNDO MAIS FUTURO;

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

Subconta formada por recursos Portados
de outros Planos de Beneficios de
Previdéncia Privada Complementar
Aberta ou Sociedade Seguradora;

Subconta formada por recursos Portados
de outros Planos de Beneficios de
Previdéncia Privada Complementar
Fechada.

V. Fundo de Reversdo de Pessoa Juridica
formada com os recursos da Pessoa
Juridica Vinculada néo resgatados pelo
participante em virtude de desligamento,
guando previsto em contrato especifico,
onde serdo mantidos histérico e respectiva
movimentacao; e

Paréagrafo inserido a fim de manter registro
das contribuicbes ndo resgatadas pelos
participantes em nome da Pessoa Juridica,
quando for o caso

Texto ajustado ao modelo certificado

VI. Fundo de Reversdo por Morte
participante ou beneficiarios e inexisténcia
de Beneficiario Indicado, Legal ou
Herdeiro, formado pelo Saldo de Conta
remanescente e, se ndo requerido no prazo
de 5 (cinco) anos, podera ser utilizado em
beneficio dos demais Participantes.

Paréagrafo inserido a fim de prever o destino
de saldo quando da inexisténcia de
beneficiarios ou herdeiros

Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 66. Os Saldos de Conta garantidores dos
beneficios do Plano referidos no Artigo anterior,
ndo sdo solidarios com os outros Participantes,
contudo terdo seus recursos garantidores
aplicados de forma coletiva de acordo com
politicas de investimento adequadas as
caracteristicas de suas obrigacdes, objetivando a
manutencdo  do  necessario  equilibrio
economico-financeiro entre os seus ativos e 0
respectivo passivo atuarial ou financeiro.

Art. 57. Os Saldos de Conta garantidores dos
beneficios do PLANO referidos no Artigo
anterior, ndo sdo solidarios com 0s outros
Participantes, contudo terdo Seus recursos
garantidores aplicados de forma coletiva de
acordo com politicas de investimento
adequadas as caracteristicas de suas
obrigacBes, objetivando a manutencdo do
necessario equilibrio econdmico-financeiro
entre 0s seus ativos e 0 respectivo passivo
atuarial ou financeiro.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS

Art. 67. As contribuicdes, dotacdes e demais
receitas serdo recolhidas em moeda corrente
nacional, sendo o respectivo patriménio
investido de acordo com a politica de
investimentos dos recursos garantidores do
PLANO MAIS FUTURO, definida pelo
FUNDO PARANA e o disposto na legislacio
vigente.

Art. 58. As contribuicGes, dotacdes e demais
receitas serdo recolhidas em moeda corrente
nacional, sendo o respectivo patrimonio
investido de acordo com a politica de
investimentos dos recursos garantidores do
PLANO, definida pelo FUNDO MAIS
FUTURO e o disposto na legislacdo vigente.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 68. A Contribuicdo Normal e Adicional
mensal do Participante Ativo e Vinculado
devera ser recolhida em data fixa, definida pelo
Participante no momento de sua adesdo ao
Plano, conforme a seguinte escala:

Art. 59. A Contribuicdo Normal e Adicional
mensal do Participante Ativo e Vinculado
devera ser recolhida em data fixa, definida
pelo Participante no momento de sua adeséo

ao PLANO, conforme  calendario
estabelecido pela Entidade e
disponibilizado aos Participantes,

observando a data limite do ultimo dia do
meés.

Art. alterado objetivando melhoria para
flexibilizar as datas de pagamento para
melhoria do operacional

Texto ajustado ao modelo certificado
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I.  Dia 05 (cinco) do més de referéncia; Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
Il. Dia 10 (dez) do més de referéncia; Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
I1l.  Dia 15 (quinze) do més de referéncia,; Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
IV. Dia 20 (vinte) do més de referéncia; Excluido Texto ajustado ao modelo certificado
V. Dia 25 (vinte e cinco) do més de | Excluido Texto ajustado ao modelo certificado

referéncia;

8 1°. A alteracdo da data de pagamento s6 podera
ser feita mediante solicitacdo por escrito 30
(trinta) dias antes do préximo vencimento.

8 1° A alteracdo da data de pagamento so
podera ser feita mediante solicitacdo formal
30 (trinta) dias antes do préximo vencimento.

Alterado devido a tendéncia de digitalizacéo
dos processos
Texto ajustado ao modelo certificado

§ 2°. Em caso de atraso no recolhimento, o
Participante ndo estard sujeito a multa,
porém a conversdo do valor da
contribuic@o em cotas se dara pelo valor da
cota vigente na data do recebimento.

Paragrafo inserido em cumprimento de
exigéncia legal
Texto ajustado ao modelo certificado

CAPITULO XIlI

DAS ALTERAC}OES~, DA RETIRADA E DA
LIQUIDACAO DO PLANO

SECAO |

DAS ALTERACOES

Art. 69. Este Regulamento sO6 podera ser
alterado por deciséo do Conselho Deliberativo e
com aprovacao do 6rgédo publico competente.

Art. 60.

Renumerado

Art. 70. Nenhum beneficio podera ser criado,
alterado ou estendido por este Plano sem que,
em contrapartida, seja estabelecida a respectiva
receita de cobertura total.

Art. 61. Nenhum beneficio podera ser criado,
alterado ou estendido por este PLANO sem
que, em contrapartida, seja estabelecida a
respectiva receita de cobertura total.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado
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Art. 71. Os beneficios previstos neste
Regulamento poderdo ser modificados a
qualquer tempo, ressalvados os direitos ja
adquiridos até a data da alteracdo, e aprovados
pela autoridade competente.

Art. 62. Os beneficios previstos neste
Regulamento poderdo ser modificados a
qualquer tempo, ressalvados os direitos
acumulados até a data da alteracdo, e
aprovados pela autoridade competente

Melhoria
Texto ajustado ao modelo certificado

SECAO Il

Excluido

Texto ajustado ao modelo certificado

DA RETIRADA E DA LIQUIDACAO Excluido Texto remetido a Legislacdo especifica
Texto ajustado ao modelo certificado
Art. 72. A retirada do Instituidor ou liquidacéo e | Excluido Texto remetido a Legislacdo especifica
extincdo do PLANO MAIS FUTURO dar-se-a Texto ajustado ao modelo certificado
na forma estabelecida no Convénio de Adeséo e
na legislacdo vigente aplicavel.
CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 73. Qualquer beneficio concedido a | Art. 63. Renumerado
Participante ou Beneficiario serd determinado
de acordo com as disposi¢cdes do Regulamento
em vigor, ressalvados os direitos adquiridos do
Participante e seus Beneficiarios.
Art. 74. Verificado erro no valor de pagamento | Art. 64. Verificado erro no valor de | Alteragcdo da Raz&o Social da Entidade

de beneficio, o FUNDO PARANA fara a devida
revisdo, pagando ou reavendo o que Ihe couber,
podendo, no ultimo caso, reter, em prestacoes
subsequentes, no maximo 30% (trinta por cento)
do valor mensal do beneficio devido, até
completar a compensacao.

pagamento de beneficio, 0 FUNDO MAIS
FUTURO fara a devida reviséo, pagando ou
reavendo o que lhe couber, podendo, no
altimo  caso, reter, em  prestacGes
subsequentes, no maximo 30% (trinta por
cento) do valor mensal do beneficio devido,
até completar a compensacao.
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Art. 75. Os beneficios serdo pagos pelo FUNDO
PARANA através de crédito em conta corrente,
mediante acordo de compensacgéo de contas.

Art. 65. Os recursos deste PLANO serdo
pagos pelo FUNDO MAIS FUTURO através
de crédito em conta de titularidade do
Participante, Assistido ou Beneficiario.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

melhoria de texto
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 76. Nenhum beneficio ou direito a beneficio
podera ser transferido, cedido, penhorado ou
dado em garantia.

Art. 66.

Renumerado

Art. 77. Sem prejuizo do beneficio, prescreve
em 05 (cinco) anos o direito as prestagdes ndo
pagas nem reclamadas na época propria,
resguardados os direitos dos menores
dependentes, dos incapazes ou dos ausentes, na
forma do Cddigo Civil.

Art. 67.

Renumerado

Art. 78. Ao Participante sera entregue, no ato de
sua inscrigdo, cépia do Regulamento e material
explicativo que descreva, em linguagem simples
e precisa, as caracteristicas do Plano.

Art. 68. Ao Participante sera entregue, no ato
de sua inscricdo, cOpia do Regulamento e
material explicativo que descreva, em
linguagem  simples e  precisa, as
caracteristicas do PLANO.

Renumerado
Texto ajustado ao modelo certificado

Art. 79. O FUNDO PARANA fornecera,
anualmente, a cada Participante ou Beneficiério,
extrato  registrando as  movimentacGes
financeiras ocorridas no periodo e o Saldo de
Conta do Participante.

Art.69. O FUNDO MAIS FUTURO
fornecera, anualmente, a cada Participante ou
Beneficiario, extrato  registrando  as
movimentacGes financeiras ocorridas no
periodo e o Saldo de Conta do Participante.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade
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Art. 80. Os casos omissos e as duvidas
suscitadas na aplicacdo deste Regulamento
serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo do
FUNDO PARANA, observada a legislagio
vigente, em especial a legislagdo que rege as
Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, bem como os principios gerais
de direito.

Art. 70. Os casos omissos e as duvidas
suscitadas na aplicacdo deste Regulamento
serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo
do FUNDO MAIS FUTURO, observada a
legislagéo vigente, em especial a legislagio
que rege as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar, bem como os
principios gerais de direito.

Alteracdo da Razdo Social da Entidade

CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 81. Este Regulamento entrard em vigor na
data da publicacdo do ato oficial do Orgao
publico competente que o aprovar.

Art. 71. Este Regulamento entrard em vigor
na data da publicacdo do ato oficial do érgédo
publico competente que 0 aprovar.

Renumerado
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